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Anz.

Im Kirchlichen Schulamt der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) in Gieen

ist ab dem 1. April 2021 bzw. zum nachstmog-
lichen Zeitpunkt eine Stelle zu besetzen:

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieBlich an Personen, die iiber
ein staatliches Lehramt an allgemein- oder berufshildenden Schulen
(Primarstufe, Sek. I, Sek. II) verfiigen.

Das Kirchliche Schulamt in GieBen ist eines von fiinf Kirchlichen Schul-
amtern der EKHN. Im Rahmen der rechtlichen Vorgaben tragen diese
Amter Sorge fiir die kirchliche Bildungsarbeit im evangelischen Reli-
gionsunterricht und in der Schule sowie deren Entwicklung im Kirchen-
gebiet der EKHN.

Das Kirchliche Schulamt in GieRen ist zustandig fiir ca. 290 Schulen im
Bereich der Staatlichen Schulamter GieBen und Friedberg bzw. im Land-
kreis GieRen, Vogelshergkreis, Wetteraukreis und Hochtaunuskreis.

Im Zuge eines regelmaBig stattfindenden Prozesses der Optimierung
der regionalen Zustandigkeiten kann es zu Veranderungen im Zuschnitt
der regionalen Zustandigkeit kommen.

Die Aufgaben der Schulamtsdirektorin / des Schulamtsdirektors i. K.
ergeben sich aus den Bestimmungen der Verwaltungsverordnung iiber
die Aufgaben der Kirchlichen Schulamter der Evangelischen Kirche in
Hessen und Nassau (Schulamtsverordnung — SchulAVO) vom 16. April
2015 (ABI. 2015 S. 161), gedndert am 25. November 2015 (ABI. 2015
S. 370).

Dazu gehoren insbesondere:

El Im Hinblick auf die Berufsgruppe der Pfarrerinnen und Pfarrer im
Schuldienst:

= die Dienst- und Fachaufsicht {iber die haupt- und nebenberuflich
sowie nebenamtlich im Religionsunterricht und in der Schulseel-
sorge tatigen Pfarrerinnen und Pfarrer (zur Zeit insgesamt 160)
sowie der dort tatigen kirchlichen Beschaftigten,

= die Regelung des Unterrichtseinsatzes der Pfarrerinnen und Pfarrer
im Gemeindedienst,

= die Mitwirkung bei der Ernennung von Pfarrerinnen und Pfarrern auf
Lebenszeit und der Zuerkennung der Bewerbungsfahigkeit,

= die Mitwirkung beim Abschluss von hauptamtlichen Gestellungs-
vertragen und Schulseelsorgeauftragen.

Im Hinblick auf die Berufsgruppe der staatlichen Religionslehrerin-
nen und Religionslehrer:

m die Fachaufsicht liber die Lehrkrafte fiir das Fach evangelische
Religion hinsichtlich der Erteilung des Evangelischen Religions-
unterrichts und der Wahrnehmung eines Schulseelsorgeauftrages
der Kirchenleitung (zurzeit 3),

= die Durchfiihrung von Bevollméchtigungstagungen fiir Religions-
lehrkrafte und die Mitwirkung bei den zentralen Bevollmachtigungs-
gottesdiensten,

= die kirchliche Einsichtnahme in den Religionsunterricht durch
Unterrichtshesuche,

= die Beratung von Lehrkraften bei der Weiterbildung fiir den Erwerb
der Lehrbefahigung fiir das Fach ev. Religion.

E Im Hinblick auf die Zusammenarbeit mit der staatlichen Schulauf-
sicht, den Schulen, der Regionalstelle des Religionspadagogischen In-
stituts der EKKW und der EKHN (RPI) und den katholischen Bistiimern:

Schulamtsdirektorin /
Schulamtsdirektors im Kirchendienst (i. K.)

m das Fihren regelmaBiger Koordinationsgesprache mit den
hessischen Staatlichen Schulamtern in GieBen und Friedberg, sowie
den Beauftragten der Bistiimer Mainz und Limburg im Hinblick auf
die Unterrichtsabdeckung, den Personaleinsatz sowie alle Fragen,
die die Kooperation zwischen der Kirche und den Schulen betreffen,

= die Unterstiitzung der Schulen im Zustandigkeitsbereich bei der
Suche nach Lehrkraften fiir den ev. Religionsunterricht,

= die regelmaBige Zusammenarbeit mit der regionalen Arbeitsstelle
des RPI in GieBen und den fiir die Schulen zustandigen Staatlichen
Studienseminaren in Fragen der Fort- und Weiterbildung,

= die Mitarbeit in den Gremien der Evangelischen Grundschule in
Laubach-Freienseen und des Laubach-Kollegs

B3 Im Hinblick auf die Zusammenarbeit mit Propsteien und Dekanaten:

= eine kontinuierliche Zusammenarbeit mit der Ev. Propstei Ober-
hessen, der Ev. Propstei Rhein-Main sowie mit den Ev. Dekanaten
Biidinger Land, GieBen, Griinberg, Hochtaunus, Hungen, Kirchberg
und Kronberg in Fragen des Personaleinsatzes und der Personal-
entwicklung, bei der Visitation, bei Kooperationen mit den Schulen
und im Hinblick auf die Verstandigung iiber bildungspolitische
Grundsatzfragen,

= die beratende Teilnahme an den Dekanatssynoden gemafl § 16 DSO
(ABI. 2015 S. 370).

Sowie:

= die die Pflege der Kontakte zu kirchlichen und auBerkirchlichen
Einrichtungen sowie andersreligiosen Gesprachspartnerinnen und
Gesprachspartnern.

Voraussetzungen fiir die Wahrnehmung dieser Aufgaben sind:

= 1. und 2. Staatspriifung fiir ein Lehramt an allgemein- oder berufs-
bildenden Schulen (Primarstufe, Sek. I, Sek. I1),

m | ehrbefdhigung und Kirchliche Bevollmachtigung fiir das Fach
evangelische Religion sowie mehrjahrige Unterrichtserfahrung.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird erwartet:

= Gute Kenntnis der bildungspolitischen Entwicklungen der letzten
Jahre und der aktuellen bildungspolitischen Diskussion in Hessen,

= gute Kenntnisse relevanter kirchlicher und staatlicher Organisa-
tions-, Verwaltungs-, und Entscheidungsstrukturen,

= sehr gute Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen und Erfordernisse
des Religionsunterrichts im Kontext der bildungspolitischen, kirch-
lichen und gesellschaftlichen Entwicklungen,

= die Fahigkeit, kirchliche und schulpolitische Belange in den jewei-
ligen Gremien aufeinander abzustimmen und fiir das Handlungsfeld
umzusetzen,

= theologische, padagogische und religionspadagogische Kompetenz,
nach Maglichkeit Leitungserfahrung, Erfahrungen in der Personal-
fiihrung und wirtschaftliches Denken

= Planungs- und Handlungskompetenz, Organisationsfahigkeit

= (berzeugungs- und Entscheidungsfahigkeit,

= Teamfahigkeit, Kommunikations- und Integrationsfahigkeit sowie
die Bereitschaft zu interdisziplindgrem Denken und Idsungsorien-
tiertem Handeln.

Die Stelle ist fiir Angestellte und Beamte gleichermafen geeignet. Es steht eine Planstelle nach A 15 BbesG / E14 KDO zur Verfiigung.
Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist die Ubernahme in das Kirchenbeamtenverhiltnis méglich.

Die Stelle wird durch Berufung durch die Kirchenleitung besetzt.

Die EKHN fordert die Chancengleichheit von Frauen und Mannern im Beruf, deshalb werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Bewerbungen erbitten wir bis zum 29. Marz 2021 an die Kirchenverwaltung zu Handen des Leiters des Referates Personalservice Gesamtkirche,

Oberkirchenrat Christian Ebert, Paulusplatz 1, 64285 Darmstadt. Weitere Auskiinfte erteilt Oberkirchenrat Stefan Knall, Tel.: 06151 405-236.
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Zweite Verordnung zur Anderung

der Verordnung uber die Priifung fur
Nichtschulerinnen und Nichtschiiler
zum Erwerb des Hauptschulabschlus-
ses oder des mittleren Abschlusses
(Realschulabschluss)

Vom 23. Dezember 2020

Gult. Verz. Nr. 721

Aufgrund des § 81 Nr. 2 Buchst. h in Verbindung mit
§ 185 Abs. 1 des Hessischen Schulgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 30. Juni 2017
(GVBI. S. 150), zuletzt geandert durch Gesetz vom
29. September 2020 (GVBI. S. 706), verordnet der
Kultusminister nach Beteiligung des Landeseltern-
beirates nach § 118, der Studierendenvertretung
nach § 125 Abs. 2 und des Landesschilerrates
nach § 124 Abs. 4 dieses Gesetzes:

Artikel 1
Anderung der Verordnung
tiber die Prifung fiir Nichtschiilerinnen und
Nichtschiiler zum Erwerb
des Hauptschulabschlusses oder des mittle-
ren Abschlusses (Realschulabschluss)

Die Verordnung Uber die Prifung fir Nichtschilerin-
nen und Nichtschiler zum Erwerb des Hauptschul-
abschlusses oder des mittleren Abschlusses (Real-
schulabschluss) vom 28. Dezember 2008 (ABI. 2009
S. 143), zuletzt geadndert durch Verordnung vom
1. April 2015 (ABI. S. 113), wird wie folgt geandert:

1. Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:

,erordnung Uber die Prifung fir Nichtschile-
rinnen und Nichtschiler zum Erwerb des Haupt-
schulabschlusses oder des mittleren Abschlus-
ses (Realschulabschluss) (NSchPrHRV)*

Die Inhaltslibersicht wird wie folgt gedndert:

a) DerAngabe zum Ersten Teil wird die Uber-
schrift ,Inhaltstibersicht” vorangestellit.

b) Die Angabe zu § 9 wird wie folgt gefasst:
.8 9 Verfahren bei Tauschungen, Tau-
schungsversuchen und anderen Unregel-
maRigkeiten*

c) Die Angabe zum Dritten Teil wird wie folgt
gefasst:

,DRITTER TEIL

Besondere Regelungen fiir die Prifung zum
Erwerb des mittleren Abschlusses (Real-
schulabschluss) in Form des einfachen oder
qualifizierenden Realschulabschlusses®

d) Die Angabe zu § 21 wird wie folgt gefasst:
.8 21 Prasentation auf Grundlage einer
Hausarbeit*

§ 1 wird wie folgt geandert:

a) In Abs. 1 Satz 1 und 2 werden jeweils
nach der Angabe ,(Realschulabschluss)®
die Worter ,in Form des einfachen oder
qualifizierenden Realschulabschlusses”
eingeflgt.

b) Abs. 2 wird wie folgt gefasst:
»(2) Grundlage fur die Prufung sind die
Lehrplane fir die Schulen fir Erwachse-
ne.

§ 3 wird wie folgt gefasst:
83

Zulassung

(1) Die Zulassung zur Prufung kann beantra-
gen, wer zum Zeitpunkt des Abschlusses
der Priifung nicht mehr der Vollzeitschul-
pflicht einschliellich ihrer Verlangerungs-
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2)

(©)

(4)

®)

moglichkeiten unterliegt und keine offent-
liche allgemeinbildende oder berufliche
Vollzeitschule besucht.

Die Zulassung kénnen auch Schulerinnen
und Schuler genehmigter, aber nicht staat-
lich anerkannter Ersatzschulen, die auf den
Erwerb des Hauptschulabschlusses oder
des mittleren Abschlusses angelegt sind,
beantragen. Fir diese Priflinge gelten die
Regelungen dieser Verordnung sinngeman.

Die Antrage auf Zulassung zur Prifung
sind an das fur den Wohnort oder den Ar-
beitsplatz der Antragstellerin oder des An-
tragstellers zustandige Staatliche Schul-
amt zu richten. Antrdge auf Zulassung
zur Prifung von nicht in Hessen lebenden
oder arbeitenden Antragstellerinnen und
Antragstellern sind an das fur den Sitz
des Tragers des Vorbereitungskurses zu-
standige Staatliche Schulamt zu richten.

Die Vorlage der Zulassungsantrage er-
folgt durch die Trager, in deren Kursen
sich die Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer auf die Prifung fur Nichtschilerin-
nen und Nichtschiler vorbereitet haben.
Dazu missen vor Beginn der Projektpru-
fung oder der Prasentation auf Grundla-
ge einer Hausarbeit die in Abs. 6 aufge-
fuhrten Unterlagen durch den Trager bei
dem zustandigen Staatlichen Schulamt
vorgelegt werden. Den genauen Vorla-
getermin legt das Staatliche Schulamt
zusammen mit den in § 5 Abs. 2 genann-
ten Terminen fest.

In den Antrag sind aufzunehmen

1. flr den Erwerb des Hauptschulab-
schlusses in Form des einfachen
oder qualifizierenden Hauptschul-
abschlusses die Angabe des nach
§ 15 Abs. 3 gewahlten Faches fur
die schriftliche Prifung und des
nach § 18 Abs. 2 gewahlten Fa-
ches fur die mundliche Prifung,

2. fur den Erwerb des mittleren Ab-
schlusses (Realschulabschluss) in
Form des einfachen oder qualifizie-
renden Realschulabschlusses die

Angabe des nach § 20 Abs. 4 ge-
wahlten Faches fir die schriftliche
Prifung, der nach § 22 Abs. 1 und
Abs. 3 gewahlten Facher fir die
mindliche Prifung sowie das nach
§ 21 Abs. 3 gewahlte Fach fir die
Prasentation auf Grundlage einer
Hausarbeit.

In beiden Fallen sind im Fall des § 13
Abs. 4 die weiteren Prifungsfacher fur
die mundliche Prufung anzugeben.

(6) Dem Antrag sind beizufigen:

1. eine beglaubigte Kopie der Geburts-
urkunde oder eine beglaubigte Kopie
eines Personaldokuments,

2. ein Lichtbild neueren Datums,

3. ein tabellarischer Lebenslauf mit Dar-
stellung des schulischen Werdegangs,

4. eine beglaubigte Kopie des Ab-
gangs- oder Abschlusszeugnisses
der letzten besuchten allgemeinbil-
denden und, soweit vorhanden, be-
ruflichen Schule.

Falls aufgrund besonderer per-
sonlicher Umsténde, zum Beispiel
Flucht, keine derartigen Zeugnisse
vorgelegt werden kdnnen, kann in
diesen begrundeten Einzelfallen auf
den Nachweis verzichtet werden.

5. bei Minderjahrigen die Zustim-
mungserklarung der Eltern,

6. ggf. ein Antrag auf Nachteilsaus-
gleich nach §§ 7 und 44 der Verord-
nung zur Gestaltung des Schulver-
haltnisses (VOGSV) vom 19. August
2011 (ABI. S. 546) in der jeweils gel-
tenden Fassung,

7.  eine beglaubigte Kopie des Zeugnis-
ses Uber den erfolgreichen Abschluss
einer Berufsausbildung im Sinne des
Berufsbildungsgesetzes, wenn das
Zeugnis als Ersatz fir eine Projekt-
prifung (§ 16) oder fur eine Prasen-
tation auf Grundlage einer Hausarbeit
(§ 21) anerkannt werden soll,

8.  eine Erklarung daruber, ob der Ver-
such, die entsprechende Prifung
abzulegen, schon einmal unternom-
men wurde oder nicht,
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9. der Nachweis Uber den Wohnsitz
oder den Arbeitsplatz in den letzten
zwOIf Monaten vor dem Zeitpunkt
der Antragstellung in Hessen oder
fur nicht seit wenigstens einem Jahr
in Hessen lebende oder arbeitende
Antragstellerinnen und Antragsteller
eine Bescheinigung eines Vorbe-
reitungsinstitutes mit Sitz in Hessen
Uber die Teilnahme an Vorberei-
tungskursen.

(7) Die Zulassung zur Prifung ist zu versa-
gen, wenn die Antragstellerin oder der An-
tragsteller

1.  bereits einen gleichwertigen Bil-
dungsabschluss in Form des einfa-
chen oder qualifizierenden Haupt-
schulabschlusses oder des mittleren
Abschlusses (Realschulabschluss)
in Form des einfachen oder qualifi-
zierenden Realschulabschlusses er-
worben hat,

2. nicht seit wenigstens einem Jahr den
Wohnsitz oder Arbeitsplatz in Hes-
sen hat und sich nicht durch einen
Vorbereitungslehrgang eines Tra-
gers der Erwachsenenbildung mit
Sitz in Hessen vorbereitet hat,

3. zweimal die entsprechende Nicht-
schulerpriifung nicht bestanden hat,

4. zweimal die entsprechende Priifung
an einer Abendhaupt- oder Abend-
realschule nicht bestanden hat,

5. einmal die entsprechende Prifung
an einer Abendhaupt- oder Abend-
realschule und ein erstes Mal die
entsprechende Nichtschilerprifung
nicht bestanden hat,
oder

6. die rechtzeitige und vollstandige
Vorlage der Unterlagen nach Abs. 2
bis 6 beim zustandigen Staatlichen
Schulamt aus Griinden, die sie oder
er zu vertreten hat, versaumt.

Ebenso ist die Zulassung zu versagen, wenn
sich aus den Antragsunterlagen erhebliche
Zweifel an einer angemessenen Vorbereitung
ergeben.”

5.

§ 4 wird wie folgt geandert:

a) In Abs. 2 Satz 4 wird das Wort ,sollten®
durch ,sollen” ersetzt.

b) In Abs. 3 Satz 2 werden die Woérter ,ist
Ubertragbar ersetzt durch ,kann auf eine
Schulleiterin oder einen Schulleiter oder
deren Stellvertreterin oder Stellvertreter
Ubertragen werden®.

c) InAbs. 4 werden die Wérter ,Der oder die*
durch ,Die oder der” ersetzt.

§ 5 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Den Prufungszeitraum fur die Projekt-
prufung oder die Prasentation auf Grundlage
einer Hausarbeit sowie fur die mindlichen
Prifungen legt das zustandige Staatliche
Schulamt nach Riicksprache mit der oder dem
Prifungsausschussvorsitzenden fest. Die Pro-
jektprufung oder die Prasentation auf Grund-
lage einer Hausarbeit muss vor Beginn der
schriftlichen Prifungen abgeschlossen sein.”

§ 6 wird wie folgt geandert:

a) In Abs.3 Satz 1 werden nach der Anga-
be (Volkshochschulzertifikat) die Worter
»,mit der Anmeldung zur Prifung nach § 3
Abs.3" erganzt.

b) In Abs. 4 werden die Worter ,Hausarbeit
mit Prasentation® durch ,Prasentation auf
Grundlage einer Hausarbeit® ersetzt.

c) Die Abs. 5 und 6 werden wie folgt gefasst:

»(5) Die §§ 7 und 44 VOGSV gelten ent-
sprechend; die Beratung durch das
zustandige Staatliche Schulamt und
gegebenenfalls durch die Landesfachbe-
raterinnen und Landesfachberater ist in
Anspruch zu nehmen.

(6) FuUr ehemalige Schilerinnen und
Schiler mit Anspruch auf sonderpada-
gogische Forderung sollen die Richtlinien
fur den entsprechenden sonderpadago-
gischen Férderschwerpunkt und sonder-
padagogische Belange bei der Prifung
bericksichtigt werden.”
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8. § 7 wird wie folgt gefasst:
87

Versaumnis und Rucktritt

(1) Vor Beginn eines jeden Prifungsteils
stellt die oder der Vorsitzende der Fach-
kommission durch Befragen fest, ob sich
eine Prifungsteilnehmerin oder ein Pru-
fungsteilnehmer prifungsunfahig fahit.
Ist dies der Fall, nimmt die betreffende
Prufungsteilnehmerin oder der betreffen-
de Prifungsteilnehmer an diesem Pri-
fungstermin nicht teil, ist bis zur Wieder-
herstellung der Prifungsfahigkeit von der
Prifung zurlGckzustellen und hat inner-
halb von drei Arbeitstagen ein arztliches
Attest vorzulegen. Wird das angeforderte
Attest nicht vorgelegt, wird der versaumte
Prifungsteil mit ,ungeniigend“ bewertet.
Uber die nachzuholende Priifung ent-
scheidet die oder der Vorsitzende des
Prifungsausschusses.

(2) Versaumt eine Prufungsteilnehmerin oder
ein Priufungsteilnehmer aus einem von
ihr oder ihm zu vertretenden Grund einen
Prifungstermin oder die gesamte Pru-
fung, so wird der versaumte Prifungsteil
oder die gesamte Priufung mit der Note
Lungentgend“ gewertet. Gleiches gilt,
wenn Terminsetzungen eines Tragers des
Vorbereitungskurses im Zusammenhang
mit Prifungsteilen aus einem von der Pri-
fungsteilnehmerin oder dem Priifungsteil-
nehmer zu vertretenden Grund nicht ein-
gehalten werden.

(3) Versdumt eine Priufungsteilnehmerin oder
ein Prifungsteilnehmer aus einem von ihr
oder ihm nicht zu vertretenden Grund ei-
nen Prifungstermin, so wird eine erneute
Prifung durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Prifungsausschusses
angesetzt. Der Abwesenheitsgrund muss
innerhalb von drei Arbeitstagen schrift-
lich nachgewiesen werden. Bei Verhin-
derung durch Krankheit ist innerhalb von
drei Arbeitstagen ein arztliches Attest vor-
zulegen. Die Entscheidung Uber die An-
erkennung trifft die oder der Vorsitzende
des Prifungsausschusses. Versaumt
eine Prifungsteilnehmerin oder ein Pri-
fungsteilnehmer aus einem von ihr oder

(4)

()

ihm nicht zu vertretenden Grund auch
Nachtermine, so kénnen diese fehlenden
Prufungsteile zeitnah, spatestens inner-
halb eines halben Jahres nachgeholt wer-
den, ansonsten gilt die gesamte Priufung
als nicht abgelegt.

Tritt eine Antragstellerin oder ein Antrag-
steller von der Priufung zuriick, so gelten
die Abs. 2 und 3 entsprechend.

Die Entscheidungen nach Abs.1 bis 4 sind
aktenkundig zu machen.”

§ 9 wird wie folgt gefasst:

89

Verfahren bei Tauschungen, Tauschungsver-
suchen und anderen UnregelmaRigkeiten

(1)

3)

Die Prifungsteilnehmerinnen und Pri-
fungsteilnehmer sind vor Beginn der
Prifung durch ein Mitglied des Priifungs-
ausschusses auf die nachfolgenden Be-
stimmungen Uber T&auschungen und
Tauschungsversuche hinzuweisen. Der
Hinweis ist aktenkundig zu machen.

Bedient sich eine Prifungsteilnehmerin
oder ein Prifungsteilnehmer bei einem
Leistungsnachweis nicht ausdricklich zu-
gelassener Hilfsmittel oder fremder Hilfe,
tauscht sie oder er in anderer Weise Uber
den nachzuweisenden Leistungsstand
oder unternimmt einen Tauschungs-
versuch oder leistet einer Tauschungs-
handlung Vorschub, entscheidet der
Prifungsausschuss nach Klarung des
Sachverhaltes und Anhorung der Pri-
fungsteilnehmerin oder des Prufungsteil-
nehmers und der aufsichtfuhrenden Lehr-
kraft Gber die weiteren MaRnahmen. Die
Entscheidung soll noch am gleichen Tag
ergehen. Bis zur Entscheidung wird die
Prifung vorlaufig fortgesetzt.

Folgende Malnahmen kommen in Be-
tracht:

1. Wiederholung des Leistungsnach-
weises mit neuer Aufgabenstellung,

2. Bewertung des Leistungsnachwei-
ses mit ,ungenigend®,

3. in schweren Fallen wird die Priifung
fur ,nicht bestanden® erklart, vor al-
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lem wenn die Tauschung oder der 11.  § 11 wird wie folgt gefasst:
T&uschungsversuch vorbereitet war. »8 11

Grundsatze der Benotung
(4) Fuhrt eine Prifungsteilnehmerin oder ein
Prifungsteiinehmer ein nicht ausdrick- (1) Far einzelne Prufungsleistungen werden
lich zugelassenes Hilfsmittel mit sich, ohne nur ganze Noten vergeben.
dass die Voraussetzungen nach Abs. 2
Satz 1 vorliegen, ist der Leistungsnachweis (2) Inden Fachern nach § 15Abs. 1, in denen
mit neuer Aufgabenstellung zu wiederholen. eine mundliche und schriftliche Prifung
stattfindet, wird die Endnote als auf eine
(5) Wird eine Tauschung erst nach Aushan- ganze Note gerundeter Mittelwert aus den
digung des Zeugnisses bekannt, kann die jeweiligen schriftlichen und mindlichen
Schulaufsichtsbehérde die Prifung flr Prifungsleistungen gebildet. In den Fa-
,nicht bestanden® erklaren und das Zeug- chern, in denen entweder eine schriftliche
nis einziehen. oder eine mundliche Prifungsleistung zu
erbringen ist, ist die Note flr die Prifungs-
(6) Wer auch bei der Wiederholungsprifung leistung zugleich die Endnote.
tduscht oder einen Tauschungsversuch
unternimmt, kann von der Schulaufsichts- (3) Die Gesamtleistung des Hauptschulab-
behdrde endgultig von der Prifung aus- schlusses in Form des einfachen oder
geschlossen werden. qualifizierenden Hauptschulabschlusses
errechnet sich aus dem Durchschnitt al-
(7) Behindert eine Prufungsteilnehmerin oder ler Endnoten. Die Gesamtleistung wird
ein Prufungsteilnehmer das Prifungs- auf eine Dezimalstelle ohne Rundung
geschehen so schwerwiegend, dass es berechnet.
nicht maoglich ist, ihre oder seine Prifung
oder die anderer Prifungsteilnehmerin- (4) Die Gesamtleistung des mittleren Ab-
nen oder Prifungsteilnehmer ordnungs- schlusses (Realschulabschluss) in Form
gemal durchzufiihren, kann die oder der des einfachen oder qualifizierenden Real-
Vorsitzende des Prifungsausschusses schulabschlusses errechnet sich aus dem
sie oder ihn von der weiteren Prifung Durchschnitt aller Endnoten. Die Gesamt-
ausschlieRen und die Prifung fur nicht leistung wird auf eine Dezimalstelle ohne
bestanden erklaren. Rundung berechnet.”
(8) Bei UnregelmaRigkeiten, die zu Stérun- 12. § 12 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:
gen des Prufungsablaufs flihren, ent-
scheidet die oder der Vorsitzende des »(3) Die aufsichtfiihrende Lehrkraft fertigt Giber
Prufungsausschusses Uber Abhilfemal3- den Verlauf der jeweiligen schriftlichen Pra-
nahmen zur Wiederherstellung der Chan- fung ein Protokoll mit folgenden Angaben an:
cengleichheit.”
1. Datum, Beginn und Ende des Prifungsteils,
10. § 10 Abs. 2 wird wie folgt gefasst: 2. das Prifungsfach,

»(2) Im Falle der Wiederholung der Prifung
wird eine Gebihr nach den Vorschriften
der Verwaltungskostenordnung fir den Ge-
schéaftsbereich des Kultusministeriums vom
4. September 2013 (GVBI. | S. 540) in der
jeweils geltenden Fassung erhoben. Sie ist
nach der Zulassung zur Wiederholung der
Prifung auf Anforderung des zustandigen
Staatlichen Schulamtes zu zahlen.”

3. die Feststellung der Prifungsfahigkeit der
Prifungsteilnehmerin oder des Prifungs-
teilnehmers,

4. die Aufgaben,

5. die erlaubten Hilfsmittel,

6. Namen der Prifungsteilnehmerinnen oder
der Prifungsteilnehmer,

7. den jeweiligen Zeitpunkt, in dem die Pru-
fungsarbeit abgegeben wird,

8. Angaben Uber besondere Vorfélle, ins-
besondere Uber die Zeitrdume, in denen
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13.

14.

15.

Prifungsteilnehmerinnen oder Prifungs-
teilnehmer den Prifungsraum verlassen
haben,

9. Unterschrift der aufsichtfihrenden Lehr-
kraft.”

§ 13 wird wie folgt geandert:
a) Abs.1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Die mindliche Prifung soll je Fach
und Prufungsteilnehmerin oder Prifungs-
teilnehmer in der Regel 15 Minuten nicht
Uberschreiten®

b) Abs. 2 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Fur den Fall der Verhinderung einzelner
Mitglieder hat die oder der Prifungsaus-
schussvorsitzende fir einen Ersatz zu
sorgen.”

c) Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

,(3) Uber den Verlauf jeder miindlichen
Prifung und die Bewertung ist ein Proto-
koll anzufertigen, aus dem

1. Datum, Beginn und Ende der Pri-
fung,

2.  die Feststellung der Prifungsfahig-
keit der Prifungsteilnehmerin oder
des Prufungsteilnehmers,

3.  die Prufungsaufgaben,

4. wesentliche Inhalte der Beantwor-
tung und

5. die Bewertung in jedem Fach zu er-
sehen sind.

Das Protokoll ist von allen Mitgliedern der
Fachkommission zu unterzeichnen.”

d) Die bisherigen Abs. 4 und 5 werden ge-
strichen. Der bisherige Abs. 6 wird der
neue Abs. 4 und in Satz 2 wird ,zuséatz-

licher” durch ,zuséatzlichen ersetzt.

In § 14 Abs. 3 Satz 1 werden die Worter ,Der
oder die” durch ,Die oder der” ersetzt.

§ 16 wird wie folgt gedndert:

a) Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

.(4) Die Projektprifung gliedert sich wie
folgt in Vorbereitungsphase, Durchfih-
rungsphase und Prasentationsphase:

1. In der Vorbereitungsphase, die in
der Regel vier Wochen dauert, wah-
len die Prifungsteilnehmerinnen
und Prifungsteilnehmer nach Bera-
tung durch die beteiligten Lehrkrafte
das Prifungsthema und legen die
Projektbeschreibung, die insbe-
sondere Aussagen uber Umfang,
Medien, Gliederung, Prasentation
und auRerschulische Vorhaben ent-
halten kann, der Leiterin oder dem
Leiter des Vorbereitungskurses zur
Genehmigung vor. Die Vorberei-
tungsphase dient der Informations-
und Materialbeschaffung.

2. In der Durchfihrungsphase arbeiten
die Prufungsteilinehmerinnen  und
Prifungsteilnehmer selbststandig an
ihrem Projekt. Ihnen steht die projekt-
leitende Lehrkraft beratend zur Verfu-
gung. In der Regel sind 16 Wochen-
stunden Uber einen Zeitraum von
héchstens vier Wochen vorzusehen.
In dieser Phase ist auch die Prasen-
tation des Projektes vorzubereiten.

3. Die Prasentationsphase bildet den
Abschluss der Projektprifung. Sie
besteht aus zwei Teilen:

a) Vorstellung der Arbeitsergeb-
nisse in einem Zeitraum von
15 bis 30 Minuten und

b) Befragung der Prifungsteil-
nehmerinnen und Prifungs-
teilnehmer durch die Mitglieder
der jeweiligen Fachkommissi-
on. Dieser Teil sollte den Zeit-
raum von 15 Minuten pro Pro-
jekt nicht Gberschreiten.

Alle Phasen der Projektpru-
fung sind zu dokumentieren.”

16. § 17 wird wie folgt gedndert:
a) Abs. 3 Satz 3 wird wie folgt gefasst:

,Die Endnote wird zu einem Drittel aus
der Note der Vorbereitungs- und Durch-
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17.

18.

fihrungsphase und zu zwei Dritteln aus
der Note der Prasentation gebildet.”

b) Abs. 3 Satz 4 wird aufgehoben.

c) Abs. 4 Satz 1 wird wie folgt gefasst:
,Die Endnote der Projektpriifung wird im
Zeugnis als gesonderte Note ausgewiesen.”

§ 18 wird wie folgt gefasst:
.S 18
Mundliche Prifung

(1) Die mundliche Prifung in den Fachern
Deutsch und Mathematik sowie in einem
weiteren Prifungsfach nach Abs. 2 ist ver-
bindlich, sofern sich aus Abs. 3 keine Abwei-
chung ergibt.

(2) Als weiteres Prufungsfach muss die Pri-
fungsteilnehmerin oder der Prifungsteilneh-
mer eines der in § 15 Abs. 3 genannten Facher
wahlen. Ausgenommen ist das Fach, in dem
die dritte schriftliche Arbeit geschrieben wurde.

(3) Die mindliche Prifung entfallt in den
Fachern, in denen die schriftliche Arbeit mit
.sehr gut” bewertet wurde. Eine vollstandige
Befreiung von den mundlichen Prifungen ist
nicht zulassig. Gegebenenfalls setzt der Pri-
fungsausschuss ein mundliches Prufungs-
fach fest.”

§ 19 wird wie folgt gefasst:
.S 19
Bewertung und Ausgleich

(1) Die Prifung besteht, wer in allen Fachern
und in der Projektpriifung mindestens aus-
reichende Leistungen in den Endnoten erzielt
hat oder nicht ausreichende Leistungen nach
Malgabe des Abs. 2 ausgleichen kann.

(2) Die Endnote ,mangelhaft kann nur durch
mindestens eine Endnote ,befriedigend” aus-
geglichen werden. Erreicht die Prifungsteil-
nehmerin oder der Prifungsteilnehmer zwei
Endnoten ,mangelhaft®, ist eine Zuerkennung
des Hauptschulabschlusses ausgeschlos-
sen, wenn eine der betreffenden Endnoten
in Deutsch oder Mathematik erreicht wurde.
Die Endnote ,ungenltgend” kann durch eine

19.

20.

Endnote ,sehr gut” oder zwei Endnoten ,gut®
ausgeglichen werden. Die Endnote ,ungeni-
gend” in Deutsch oder Mathematik kann nicht
ausgeglichen werden.

(3) Ist mehr als die Halfte der schriftlichen
Arbeiten der Prifungsteilnehmerin oder des
Prufungsteilnehmers schlechter als ,ausrei-
chend“ bewertet worden, gilt die Prifung als
nicht bestanden.

(4) Der Hauptschulabschluss wird zuerkannt,
wenn eine Gesamtleistung nach § 11 Abs. 3
von 4,4 oder besser erreicht wurde.

(5) Der Hauptschulabschluss in Form des qua-
lifizierenden Hauptschulabschlusses wird zu-
erkannt, wenn eine Gesamtleistung nach § 11
Abs. 3 von 3,0 oder besser erreicht wurde. Da-
bei durfen die Endnoten in Deutsch und Mathe-
matik nicht schlechter als ,befriedigend” sein.

(6) Wird der Hauptschulabschluss in Form
des qualifizierenden Hauptschulabschlus-
ses nicht erreicht, wird die Englischnote
nicht in das Zeugnis aufgenommen. Auf An-
trag der Eltern, der volljahrigen Prifungs-
teilnehmerin oder des volljahrigen Pru-
fungsteilnehmers kann die Englischnote im
Abschnitt ,Bemerkungen® in das Zeugnis
aufgenommen werden.

(7) Uber die nicht bestandene Priifung wird
der Prifungsteilnehmerin oder dem Priifungs-
teilnehmer eine Bescheinigung ausgestellt.”

Die Uberschrift des Dritten Teils wird wie folgt
gefasst:

,DRITTER TEIL

Besondere Regelungen fir die Prifung zum
Erwerb des mittleren Abschlusses (Real-
schulabschluss) in Form des einfachen oder
qualifizierenden Realschulabschlusses®

§ 20 wird wie folgt gedndert:

a) In Abs. 1 wird der Begriff ,europaischen®
gestrichen

b) In Abs. 3 wird der Begriff ,europaische*
gestrichen und das Wort ,Sprache” durch
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21.

22.

~Fremdsprache” ersetzt
c) Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Die vierte Arbeit ist nach Wahl der
Prufungsteilnehmerin oder des Prifungs-
teilnehmers in einem Fach der Facher-
gruppe | (Geschichte, Erdkunde, Politik
und Wirtschaft) oder in einem Fach der
Fachergruppe Il (Physik, Chemie, Biolo-
gie) zu schreiben.”

§ 21 wird wie folgt gedndert:

a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
LPrasentation auf Grundlage einer Haus-
arbeit”

b) In Abs. 2 werden die Wérter ,Lernbereich
oder* gestrichen.

c) Abs. 3 wird wie folgt geadndert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,oder
der Lernbereich® und ,oder ein Lern-
bereich“ gestrichen.

bb) Satz 2 wird wie folgt gefasst:

»~Ausgenommen sind die Facher
der vierten schriftlichen Arbeit nach
§ 20 Abs. 4 und der vierten mind-
lichen Prifung nach § 22 Abs. 1.°

d) Abs. 4 wird folgender Satz angefugt:

~Wird eine Hausarbeit abgegeben, wel-
che uberwiegend nicht auf eigenen Leis-
tungen beruht, ist dies ein schwerer Fall
im Sinne des § 9 Abs. 3 Nr. 3.

e) Dem Wortlaut des Abs. 7 wird folgender
Satz vorangestellt:

,Die Endnote der Prasentation wird im
Zeugnis als gesonderte Note eines Pri-
fungsfaches ausgewiesen.*

§ 22 wird wie folgt geandert:

a) In Abs. 1 werden am Ende das Komma
und die Worter ,soweit § 13 Abs. 3 und
4 keine anderweitige Regelung trifft ge-
strichen.

23.

b) Abs. 2 und 3 werden wie folgt gefasst:

»(2) Die Prufungsteilnehmerin oder der Pri-
fungsteilnehmer wahlt das Fach der vierten
mundlichen Prifung aus derjenigen Facher-
gruppe, der das Fach der vierten schriftlichen
Prifung nach § 20 Abs. 4 nicht zugeordnet ist.

(3) Zur Erlangung des mittleren Abschlusses
(Realschulabschluss) in Form des qualifizie-
renden Realschulabschlusses ist eine weitere
mundliche Prifung in einem Fach abzulegen,
das weder Gegenstand der schriftlichen Pri-
fungen nach § 20 noch der Prasentation auf
Grundlage einer Hausarbeit nach § 21 oder
der mindlichen Prifungen nach Abs. 1 ist.”

§ 23 wird wie folgt gefasst:
.S 23
Bewertung und Ausgleich

(1) Die Prifung besteht, wer in allen Fachern
und in der Prasentation mindestens ausrei-
chende Leistungen in den Endnoten erzielt
hat oder nicht ausreichende Leistungen nach
Mafgabe des Abs. 3 ausgleichen kann.

(2) Die Endnote ,mangelhaft’ in einem Pru-
fungsfach oder der Prasentation auf Grund-
lage einer Hausarbeit kann ausgeglichen
werden in den Fachern Deutsch, Mathematik
oder Fremdsprache durch die Endnote ,gut®
oder ,sehr gut® in einem dieser Facher, in den
Ubrigen Fachern durch einmal die Endnote
~gut® oder ,sehr gut beziehungsweise durch
zweimal die Endnote ,befriedigend®.

(3) Ist mehr als die Halfte der schriftlichen
Arbeiten der Prufungsteilnehmerin oder des
Prifungsteilnehmers schlechter als ,ausrei-
chend” bewertet worden, ist die Priifung nicht
bestanden.

(4) Die Endnote ,ungeniigend” in einem nicht
schriftlich gepruften Fach kann durch einmal
die Endnote ,sehr gut“ oder zweimal die End-
note ,gut” ausgeglichen werden.

(5) Nicht ausgeglichen werden kénnen die
Endnote ,mangelhaft* in zwei oder mehreren
schriftlichen Priufungsfachern oder die End-
note ,ungeniigend” in einem oder mehreren
der schriftlichen Prifungsfacher.
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24.

25.

(6) Der mittlere Abschluss (Realschulab-
schluss) in Form des einfachen Realschulab-
schlusses wird zuerkannt, wenn die Prifungs-
teilnehmerin oder der Prifungsteilnehmer
eine Gesamtleistung nach § 11 Abs. 4 von 4,4
oder besser erreicht hat.

(7) Der mittlere Abschluss (Realschulab-
schluss) in Form des qualifizierenden Real-
schulabschlusses wird zuerkannt, wenn

1.  die Voraussetzungen des Abs. 6 er-
fullt sind und

2. die aus den Endnoten der Facher
Deutsch, Mathematik und Englisch
oder einer nach § 20 Abs. 3 ge-
wahlten Fremdsprache berechnete
Durchschnittsnote sowie in den ub-
rigen Fachern gleichfalls mindestens
befriedigend (3,0) ist.

(8) Wird der mittlere Abschluss (Realschulab-
schluss) in Form des qualifizierenden Real-
schulabschlusses nicht erreicht, wird die Note
der zusatzlichen Prifung nach § 22 Abs. 3
nicht in das Zeugnis aufgenommen und nicht
zur Berechnung der Gesamtleistung heran-
gezogen. Auf Antrag der Eltern, der volljah-
rigen Prifungsteilnehmerin oder des voll-
jahrigen Prufungsteilnehmers kann die Note
der zusatzlichen Prifung nach § 22 Abs. 3
im Abschnitt ,Bemerkungen® in das Zeugnis
aufgenommen werden.*

§ 24 wird wie folgt gefasst:
.S 24
Verfahren der Zeugniserteilung

Die Prufungsteilnehmerin oder der Prifungs-
teilnehmer erhalt je nach Art des angestrebten
Abschlusses ein Zeugnis nach den als Anla-
gen 1a, 1b, 2a oder 2b beigefiigten Mustern.*

§ 25a wird wie folgt gefasst:
»9 25a
Ubergangsregelung

Fir Personen, deren Kurse zur Vorbereitung
auf die Prifung fir Nichtschilerinnen und
Nichtschiler zum Erwerb des Hauptschulab-
schlusses in Form des einfachen oder quali-
fizierenden Hauptschulabschlusses oder des
mittleren Abschlusses (Realschulabschluss) in

26.

Form des einfachen oder qualifizierenden Real-
schulabschlusses vor dem 1. Februar 2021 be-
gonnen haben, gelten die Bestimmungen die-
ser Verordnung in der bis zum 31. Januar 2021
geltenden Fassung fort.*

Die Anlagen 1a bis 5 werden wie aus dem
Anhang zu dieser Verordnung ersichtlich ge-
fasst.

Artikel 2

Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Februar
2021 in Kraft.
Wiesbaden, den 23. Dezember 2020

Der Hessische Kultusminister

Prof. Dr. Lorz

Anhang zu Art. 1 Nr. 26
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Staatliches Schulamt .........cooiiiiiiii i iciiieeeerrieeennnas

Anlage 1a
Zeugnis

uber die Priifung fiir Nichtschilerinnen und Nichtschuler
zum Erwerb des Hauptschulabschlusses

Name Vorname
geboren am in
hat in der Zeit vom bis vor dem Prifungsausschuss

des Staatlichen Schulamtes fir

die Prifung nach der Verordnung uber die Prifung fiir Nichtschilerinnen und Nichtschiler
zum Erwerb des Hauptschulabschlusses oder des mittleren Abschlusses (Realschul-
abschluss) vom 28. Dezember 2008 (ABI. 2009 S. 143) in der jeweils geltenden Fassung
abgelegt.

Folgende Leistungen wurden erbracht:

Deutsch

Mathematik

Projektpriifung

BEMERKUNGEN:

Die Priifung wurde bestanden.

Der Hauptschulabschluss wird mit der Gesamtleistung ............... zuerkannt.

,den

Siegel des
Staatlichen Schulamtes

Vorsitzende/r des Prifungsausschusses

Notenstufen: 1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungeniigend
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Staatliches Schulamt ..........ooiiiiiiiii i iciiieeecrrierennnas

Anlage 1b
Zeugnis

uber die Priifung fiir Nichtschilerinnen und Nichtschuler
zum Erwerb des Hauptschulabschlusses
in Form des qualifizierenden Hauptschulabschlusses

Name Vorname
geboren am in
hat in der Zeit vom bis vor dem Prifungsausschuss

des Staatlichen Schulamtes fir

die Priifung nach der Verordnung Uber die Prifung fir Nichtschilerinnen und Nichtschiler
zum Erwerb des Hauptschulabschlusses oder des mittleren Abschlusses (Realschul-
abschluss) vom 28. Dezember 2008 (ABI. 2009 S. 143) in der jeweils geltenden Fassung
abgelegt.

Folgende Leistungen wurden erbracht:

Deutsch Englisch

Mathematik

Projektprifung

BEMERKUNGEN:

Die Priifung wurde bestanden.

Der Hauptschulabschluss in Form des qualifizierenden Hauptschulabschlusses wird

mit der Gesamtleistung ............... zuerkannt.

,den

Siegel des
Staatlichen Schulamtes

Vorsitzende/r des Priifungsausschusses

Notenstufen: 1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungentigend
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Staatliches Schulamt .........ooomiii i eerreiereeneas

Anlage 2a

Zeugnis

tiber die Priifung fiir Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler
zum Erwerb des mittleren Abschlusses (Realschulabschluss)

Name Vorname
geboren am in
hat in der Zeit vom bis vor dem Prifungsausschuss

des Staatlichen Schulamtes fir

die Prufung nach der Verordnung Uber die Prifung fir Nichtschilerinnen und Nichtschler
zum Erwerb des Hauptschulabschlusses oder des mittleren Abschlusses (Realschul-
abschluss) vom 28. Dezember 2008 (Abl. 2009 S. 143) in der jeweils geltenden Fassung
abgelegt.

Folgende Leistungen wurden erbracht:

Deutsch

Mathematik Prasentation

(Fremdsprache)

BEMERKUNGEN:

Die Priifung wurde bestanden.

Der mittlere Abschluss (Realschulabschluss) wird

mit der Gesamtleistung ............... zuerkannt.

, den

Siegel des
Staatlichen Schulamtes

Vorsitzende/r des Prifungsausschusses

Notenstufen: 1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungenigend
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Staatliches Schulamt ...
Anlage 2b
Zeugnis
tber die Priifung fiir Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler
zum Erwerb des mittleren Abschlusses (Realschulabschluss)
in Form des qualifizierenden Realschulabschlusses

Name Vorname
geboren am in
hat in der Zeit vom bis vor dem Prufungsausschuss

des Staatlichen Schulamtes fir

die Prifung nach der Verordnung iber die Prifung fiir Nichtschilerinnen und Nichtschiuler
zum Erwerb des Hauptschulabschlusses oder des mittleren Abschlusses (Realschul-
abschluss) vom 28. Dezember 2008 (ABI. 2009 S. 143) in der jeweils geltenden Fassung
abgelegt.

Folgende Leistungen wurden erbracht:

Deutsch

Mathematik Prasentation

(Fremdsprache)

BEMERKUNGEN:

Die Priifung wurde bestanden.

Der mittlere Abschluss (Realschulabschluss) in Form des qualifizierenden

Realschulabschlusses wird mit der Gesamtleistung ............... zuerkannt.

, den

Siegel des
Staatlichen Schulamtes

Vorsitzende/r des Priifungsausschusses

Notenstufen: 1 = sehr gut, 2 = gut, 3 = befriedigend, 4 = ausreichend, 5 = mangelhaft, 6 = ungeniigend
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Name, Vorname: Anlage 3

Strae:

PLZ, Ort:

Tel /E-Mail:

Zulassungsantrag zur Priifung fur Nichtschiilerinnen und Nichtschuler
zum Erwerb des

] Hauptschulabschlusses [ ] Hauptschulabschlusses in Form des qualifizierenden

Hauptschulabschlusses

— Verordnung uber die Prifung fiir Nichtschilerinnen und Nichtschiler zum Erwerb des Hauptschulabschlusses oder des mittleren

Abschlusses (Realschulabschluss) vom 28. Dezember 2008 (ABI. 2009 S. 143) in der jeweils geltenden Fassung —

Hiermit beantrage ich meine Zulassung zu dieser Priifung.

1.

7.

Ich beantrage die Anerkennung folgender Volkshochschulzertifikate (§ 6 Abs. 3) als Ersatz firr eine Priifung in dem
jeweiligen Fach:

Ich beantrage nach § 6 Abs. 4 die Anerkennung des erfolgreichen Abschlusses meiner
Berufsausbildung als Ersatz fiir eine Projektprifung (§ 16): ja[] nein []

Fur die schriftliche Priifung wahle ich nach § 15 Abs. 3 bis 5 als drittes Prifungsfach folgendes Fach oder folgenden
Lernbereich:

a) |:| Lernbereich Gesellschaftslehre |:| Geschichte |:| Erkunde |:| Politik und Wirtschaft
b) [] Lernbereich Naturwissenschaften [ ] Physik ] chemie Ol Biologie
c) |:| Englisch |:| HerkunftSSprache: .......c.eov oo

Im Falle des Hauptschulabschlusses in Form des qualifizierenden Hauptschulabschlusses darf bei der
schriftlichen Prifung nur ein Lernbereich oder ein Fach unter 3a) und 3b) ausgewahit werden.

Fur die miindliche Priifung wahle ich nach § 18 Abs. 2 als drittes Priifungsfach (Lernbereich oder Fach), das nicht
Gegenstand der schriftlichen Prifung ist:

a) [] Lernbereich Gesellschaftslehre [] Geschichte [] Erkunde [] Politik und Wirtschaft
b)  [] Lernbereich Naturwissenschaften [ ] Physik [] Chemie [] Biologie

c) |:| Englisch oder die gewéahlte Fremdsprache

Ich beantrage nach § 13 Abs. 4 zusatzlich eine mindliche Priifung im folgenden Fach/in den folgenden Fachern:

Diesem Antrag flige ich bei (§ 3 Abs. 6):

a) eine beglaubigte Kopie der Geburtsurkunde oder eine beglaubigte Kopie eines Personaldokuments,
b) ein Lichtbild neueren Datums,

c) einen tabellarischen Lebenslauf mit Darstellung des schulischen Werdegangs,

d) |:| eine beglaubigte Kopie des Abgangs- oder Abschlusszeugnisses der letzten besuchten allgemein bildenden
und, soweit vorhanden, beruflichen Schule,

[] entfallt aufgrund § 3 Abs. 6 Nr. 4 Satz 2,
e) die Zustimmungserklarung der Eltern ggf. der gesetzlichen Vertreterin/des gesetzlichen Vertreters bei Minderjahrigen,
f)  ggf. einen Antrag auf Nachteilsausgleich gemaR §§ 7 und 44 der Verordnung zur Gestaltung des Schulverhaltnisses,

g) eine beglaubigte Kopie des Zeugnisses Uber den erfolgreichen Abschluss einer Berufsausbildung im Sinne des
Berufsbildungsgesetzes, wenn das Zeugnis als Ersatz fur eine Projektprifung (§ 16) anerkannt werden soll,

h)  eine Erklarung dariiber, ob der Versuch, die entsprechende Priifung abzulegen, schon einmal unternommen wurde
oder nicht,

i) einen Nachweis iber den Wohnsitz oder den Arbeitsplatz in den letzten zwdlf Monaten vor dem Zeitpunkt der
Antragstellung in Hessen oder fiir nicht seit wenigstens einem Jahr in Hessen lebende oder arbeitende
Antragstellerinnen und Antragsteller eine Bescheinigung eines Vorbereitungsinstitutes mit Sitz in Hessen.

Ich beantrage die Gewahrung eines Nachteilsausgleiches (§ 6 Abs. 5 und 6): ja ] nein ]

(Ort und Datum) (Unterschrift)
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Name, Vorname: An Iage 4

StraRe:

PLZ, Ort:

Tel./E-Mail:

Zulassungsantrag zur Priifung fur Nichtschiilerinnen und Nichtschuler
zum Erwerb des

] mittleren Abschlusses ] mittleren Abschlusses in Form des qualifizierenden
(Realschulabschluss) Realschulabschlusses

— Verordnung tber die Prifung fiir Nichtschilerinnen und Nichtschiler zum Erwerb des Hauptschulabschlusses oder des mittleren
Abschlusses (Realschulabschluss) vom 28. Dezember 2008 (ABI. 2009 S. 143) in der jeweils geltenden Fassung —

Hiermit beantrage ich meine Zulassung zu dieser Priifung.

1. Ich beantrage die Anerkennung folgender Volkshochschulzertifikate (§ 6 Abs. 3) als Ersatz fiir eine Priifung in dem
jeweiligen Fach:

3. Fur die schriftliche Prifung wahle ich nach § 20 Abs. 4 als viertes Priifungsfach:
a) Fachergruppe | []Geschichte [ _]Erdkunde [] Politik und Wirtschaft
b) Fachergruppe I [] Physik [[] Chemie [] Biologie

4. Fdur die miindliche Priifung wahle ich nach § 22 Abs. 1 und 2 als viertes Prufungsfach, das nicht Gegenstand der
schriftlichen Priifung oder Prasentation ist:

a) Fachergruppe | [ ]Geschichte  [_]Erdkunde ] Politik und Wirtschaft
b) Fachergruppe I |:| Physik []Chemie ] Biologie

5. Zur Erlangung des mittleren Abschlusses (Realschulabschluss) in Form des qualifizierenden Realschulabschlusses
wabhle ich nach § 22 Abs. 3 als weitere Prifungsfacher

a) Fachergruppe | [ ] Geschichte [ ]Erdkunde [] Politik und Wirtschaft
b) Fachergruppe Il |:| Physik |:| Chemie |:| Biologie

6. Ich beantrage, nach § 13 Abs. 4 in der mindlichen Priifung zuséatzlich im folgenden Fach/in den folgenden Fachern
gepruft zu werden:

7. Diesem Antrag fiige ich bei (§ 3 Abs. 6):
a) eine beglaubigte Kopie der Geburtsurkunde oder eine beglaubigte Kopie eines Personaldokuments,
b) ein Lichtbild neueren Datums,
c) einen tabellarischen Lebenslauf mit Darstellung des schulischen Werdegangs,

d) |:| eine beglaubigte_Kopie des Abgangs- oder Abschlusszeugnisses der letzten besuchten allgemein bildenden
und, soweit vorhanden, beruflichen Schule,

|:| entfallt aufgrund § 3 Abs. 6 Nr. 4 Satz 2,
e) die Zustimmungserklarung der Eltern ggf. der gesetzlichen Vertreterin/des gesetzlichen Vertreters bei Minderjahrigen,
f)  ggdf. einen Antrag auf Nachteilsausgleich gemaR §§ 7 und 44 der Verordnung zur Gestaltung des Schulverhaltnisses,

g) eine beglaubigte Kopie des Zeugnisses Uber den erfolgreichen Abschluss einer Berufsausbildung im Sinne des
Berufsbildungsgesetzes, wenn das Zeugnis als Ersatz fur eine Prasentation auf Grundlage einer Hausarbeit (§ 21)
anerkannt werden soll,

h) eine Erklarung dariber, ob der Versuch, die entsprechende Priifung abzulegen, schon einmal unternommen wurde
oder nicht,

i) einen Nachweis Uber den Wohnsitz oder den Arbeitsplatz in den letzten zwolf Monaten vor dem Zeitpunkt der
Antragstellung in Hessen oder fir nicht seit wenigstens einem Jahr in Hessen lebende oder arbeitende
Antragstellerinnen und Antragsteller eine Bescheinigung eines Vorbereitungsinstitutes mit Sitz in Hessen.

8. Ich beantrage die Gewahrung eines Nachteilsausgleiches (§ 6 Abs. 5 und 6): ja |:| nein |:|

(Ort und Datum) (Unterschrift)
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Staatliches Schulamt ... eeeeeeeees

Anlage 5

Bescheinigung

tiber die nicht bestandene Priifung fiir Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler
zum Erwerb des

(] Hauptschulabschlusses

[ mittleren Abschlusses (Realschulabschluss)

Name Vorname
geboren am in

hat vom bis

(an folgenden Tagen: ) in

an der Prifung nach der Verordnung Uber die Prifung fir Nichtschilerinnen und
Nichtschiler zum Erwerb des Hauptschulabschlusses oder des mittleren Abschlusses
(Realschulabschluss) vom 28. Dezember 2008 (ABI. 2009 S. 143) in der jeweils
geltenden Fassung teilgenommen.

Die Priifung wurde nicht bestanden.

Die Prufung kann auf Grund des § 14 der o.g. Verordnung im Fach / Lernbereich

innerhalb eines halben Jahres wiederholt werden.

, den

Siegel des
Staatlichen Schulamtes

Vorsitzende/r des Priifungsausschusses
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Erlass zur Ermittlung und Verteilung
der Lehrerstellen;

hier: Verteilerschllissel flir Stellen fur
Studiendirektoren/innen zur Wahrneh-
mung von Schulleitungsaufgaben an
beruflichen Schulen

Erlass vom 21.Dezember 2020
111.B.1 —650.000.012-00752
Gult. Verz. Nr. 722

l. Die Anzahl der Funktionsstellen der Besol-
dungsgruppe A15 (Kennung 067) zur Wahr-
nehmung von Schulleitungsaufgaben an
beruflichen Schulen richtet sich nach den
Schilerzahlen, die in Abhangigkeit von der
Schulform unterschiedlich gewichtet werden:
— berufliche Vollzeitschulformen: Faktor 1
— davon abweichend: Fachschule Organi-

sationsform Teilzeit: Faktor 0,5
— berufliche Teilzeitschulformen: Faktor 0,4
— Mittelstufenschule (berufsbezogener Un-
terricht): Faktor 0,4
— Praxis und Schule (PuSch B): Faktor 0,4
Die berechnete Schiilerzahl der Schule
wird stets ganzzahlig aufgerundet.
Die Schilerinnen und Schiler der allgemein bil-
denden Schulen sind als externe Schiilerinnen
und Schidiler in der LUSD bei den erteilten Unter-
richtsstunden zu erfassen.

1. Die Anzahl der Funktionsstellen einer beruf-
lichen Schule ergibt sich auf Basis der ge-
wichteten Schilerzahl nach folgender Staffel:

Gewichtete Schiilerzahl
Untergren- | Obergrenze | Funktionsstellen
ze (>=) (<)
0 400 1
400 600 2
600 800 3
800 1100 4
1100 1400 5
1400 1700 6
1700 2000 7
2000 2300 8
2300 9

lll.  Zur Bericksichtigung der Besonderheiten
einzelner beruflicher Schulen gelten folgende
Sonderregelungen:

a) Staatliche Berufsschulen in einem Berufs-
bildungswerk erhalten eine zusatzliche
Funktionsstelle.

b) Alle anderen beruflichen Schulen mit mehr
als einem Schulstandort gemafl LUSD er-
halten ebenfalls eine zusatzliche Stelle.

IV. Dieser Erlass tritt mit Wirkung vom 1. Januar
2021 in Kraft. Gleichzeitig tritt der ,Erlass zur
Ermittlung und Verteilung der Lehrerstellen;
hier: Verteilerschliissel fur Stellen fur Studien-
direktoren/innen zur Wahrnehmung von Schul-
leitungsaufgaben an Beruflichen Schulen® vom
19. September 2017 (ABI. S. 718) auler Kraft.
Berufliche Schulen, die ab diesem Zeitpunkt
mehr Funktionsstellen besetzt haben, als ih-
nen nach der vorliegenden Regelung zustehen,
kdnnen diese Anzahl bis zur Neubesetzung
einer dieser Stellen weiterfuhren.

Andere Unterrichtsformen und Unter-
richtsausfall bei groBer Hitze an allge-
mein bildenden Schulen

Erlass vom 12. Januar 2021
Az.Z.3 -821.100.000-00032
Gult.Verz.Nr. 7200

An Tagen, an denen durch hohe Temperaturen im
Schulgebaude der Unterricht erheblich beeintrach-
tigt wird, kann mit folgenden MaRnahmen auf eine
besondere Belastungssituation flr die Schiilerin-
nen und Schiler der allgemein bildenden Schulen
eingegangen werden:

1. Durchfiihrung alternativer Formen des
Unterrichts wie Unterricht an anderen
Lernorten oder projektbezogener Unter-
richt anstelle des Regelunterrichts,

2. Verzicht auf Hausaufgaben,
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3. Verkurzung der Dauer der Unterrichts-
stunden,

4. Beendigung des Unterrichts nach der
finften Unterrichtsstunde.

In den Fallen, in denen Schilerinnen und Schiler
nicht nach dem vorzeitig beendeten Unterricht nach
Hause geschickt werden koénnen, insbesondere an
Schulen mit Ganztagsangeboten (Profile 1 oder 2),
an Ganztagsschulen (Profil 3), an Schulen im Pakt fur
den Nachmittag sowie an Schulen mit verlasslichen
Offnungszeiten sind geeignete Beschéftigungs-, Be-
treuungs- oder Aufenthaltsmoglichkeiten bis zum
Ende der regularen Unterrichtszeit oder Verweildauer
an der Schule zur Verfigung zu stellen. Dies gilt auch
fur Fahrschilerinnen und Fahrschdiler.

Die Entscheidung Uber die moglichen Malkhahmen
nach Abschnitt | trifft die Schulleiterin oder der Schul-
leiter unter Abwagung vor allem padagogisch und ge-
sundheitlicher Gesichtspunkte, orientiert an arbeits-
schutzrechtlichen Bestimmungen. Dabei setzen die
technischen Regeln fir Arbeitsstatten Raumtempe-
ratur (ASR A3.5) Malstabe zur Temperaturmessung
und legen fest, wann ein Raum nicht mehr als Arbeits-
raum geeignet ist. Die Entscheidung Uber eine vorzei-
tige Beendigung des Unterrichts soll mit den Schul-
leiterinnen und Schulleitern benachbarter Schulen
abgestimmt werden.

Iv.

In der Schulordnung nach § 129 Nr. 12 des Schul-
gesetzes kdnnen Regelungen organisatorischer Art,
z.B. zum Liftungsverhalten, zur effektiven Nutzung
eines eventuellen Sonnenschutzes oder zum Prio-
risieren der Mal3nahmen nach Abschnitt | getroffen
werden.

V.

Zu Beginn jedes Schuljahrs werden die Eltern in den
Elternversammlungen Uber das Vorgehen der Schule
bei groRer Hitze informiert.

VL.

Die Bestimmungen Uber die Rechte und Pflichten der
Lehrkréfte bleiben von diesem Erlass unberthrt.

VII.

Der Erlass tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.

Durchfiihrung der Lernmittelfrei-

heit an allgemein bildenden Schulen,
beruflichen Schulen und Schulen fur
Erwachsene im Haushaltsjahr 2021
Pauschbetrage, Termine und Hinweise
fur das Beschaffungsverfahren

Erlass vom 13. Januar 2021
1.1-G6-674.100.002-00326

Offentliche Schulen in Hessen erhalten ein Schulbud-
get zur selbststandigen Bewirtschaftung. Die nach
diesem Erlass zugewiesenen Mittel werden im Rah-
men der Bewirtschaftungsvermerke und der fir die
Schulen jeweils geltenden Budgetvereinbarungen,
Budgetzuweisungen oder Beitragsmitteilungen be-
wirtschaftet.

Fir offentliche Schulen gelten die Bestimmungen
der Verordnung Uber die Zulassung von Schulbi-
chern und digitalen Lehrwerken vom 21. April 2013
(ABI. S. 274), geandert durch Verordnung vom 5. No-
vember 2018 (ABI. S. 1132) sowie die Regelungen
dieses Erlasses. Fur o&ffentliche Schulen und zu-
schussberechtigte Ersatzschulen gelten die Bestim-
mungen der Verordnung zur Durchfiihrung der Lern-
mittelfreiheit vom 21. April 2013 (ABI. S. 278).

1. Pauschbetrage:

Fir die Beschaffung von Lernmitteln an allgemein
bildenden Schulen, beruflichen Schulen und Schulen
fur Erwachsene werden fir das Haushaltsjahr 2021
nachstehende Pauschbetrage festgelegt:
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Jgst. 0 (Grundschule, Forderschule und Klinikschiler) 12,00 €
1. Jgst. (Grundschule, Forderschule und Klinikschiler), G-Flex 40,00 €
2.-4. Jgst. Grundschule 22,50 €
Sekundarstufe I, Praxis und Schule (PuSchA) 31,90 €
Forderschule und Klinikschiler (ohne Jgst. 0 und 1. Jgst.) 32,00 €
Einflhrungs- und Qualifikationsphase der gymnasialen Oberstufe

einschl. Abendgymnasium und Hessenkolleg 39,00 €
Berufliches Gymnasium 40,00 €
Unterricht in Herkunftssprachen 5,00 €
Berufsschule Tz. einschl. BGJ koop. (0. Wst. f. Beh.) 23,00 €
Berufsgrundbildungsjahr kooperativ, vollschulisch,

Bildungsgange zur Berufsvorbereitung, Praxis und Schule (PuSchB) 100,00 €
Mehrjahrige Berufsfachschule mit Berufsabschluss 115,00 €
Zweijahrige Berufsfachschule zum mittleren Abschluss und

einjahrige und zweijahrige héhere Berufsfachschule 58,00 €
Fachoberschule 40,00 €
Fachschule fir Sozialwesen, zweijahrige Fachschulen

(Fachbereich Wirtschaft) und einjahrige Fachschule 28,00 €
Zweijahrige Fachschulen (Fachbereiche Technik und Gestaltung) 36,00 €
Berufsbezogener Unterricht der Mittelstufenschule

an beruflichen Schulen 23,00 €
Intensivklassen an allgemeinbildenden Schulen und

Intensivklassen an beruflichen Schulen

(hier: Integration durch Anschluss und Abschluss) 40,00 €
Werkstatten fir behinderte Menschen/Berufsbildungsbereich 27,00 €

Eine Anpassung der Zuweisungen an geanderte
Schilerzahlen wird grundsatzlich nicht vorgenommen.

Eine Ausnahme von dieser Regel stellt die Zuwei-
sung fir Schilerinnen und Schiiler in Intensivklas-
sen an allgemeinbildenden und beruflichen Schu-
len (Integration durch Anschluss und Abschluss)
dar, hier kann bei steigenden Schiilerzahlen eine
vierteljahrliche Nachsteuerung erfolgen zu den
Terminen 1. Februar, 1. Mai, 1. August und 1. No-
vember 2021. Als Berechnungsgrundlage hierfir
dienen die in der jeweils geltenden Lehrerstellen-
zuweisung verwendeten Schilerzahlen. Die Nach-
steuerung erfolgt zentral, ein gesonderter Antrag
ist nicht erforderlich.

Fir o6ffentliche Schulen, die am Schulbudget teilneh-
men, sind die Betrdge mafigeblich, die mit den Bud-
getvereinbarungen verbindlich vereinbart werden.

Ausgaben fur Lernmittel an Schulen in Tragerschaft
des Landes Hessen dirfen grundsatzlich nur bis
zur ausgewiesenen Hohe der Budgetzuweisung
geleistet werden. Bei steigenden Schilerzahlen

kann ein Antrag auf Anpassung gestellt werden.
Grundlage fir die Zuweisung sind die in der jeweils
geltenden Lehrerstellenzuweisung verwendeten
Schilerzahlen.

Flr zuschussberechtigte Ersatzschulen sind die
Betrage verbindlich, die Uber die Staatlichen Schul-
amter mitgeteilt werden.

2. Mehrbedarfsantrage:

Mehrbedarfsantrage (siehe VV zu § 3 Abs. 4 DVO-
LMF) von beruflichen Schulen, allgemein bilden-
den Schulen und Schulen fur Erwachsene sind bei
einem erweiterten Lernmittelbedarf im Rahmen
von Schulneugrindungen und Schulerweiterungen
(z.B. Erweiterung um Sekundarstufe Il) moglich.

Folgende Grundsatze sind dabei zu beachten:

. Vor einem Antrag auf Deckung von Mehr-
bedarf hat sowohl die Schule als auch
die Schulaufsichtsbehoérde vorrangig zu
priifen, ob der Bedarf durch den (antei-
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ligen) Einsatz von Riicklagen der Schule
gedeckt werden kann. Die Verwendung der
Rucklagen ist zu dokumentieren und dem An-
trag beizufiigen.

. Der mehrbedarfsrelevante Aufbau einer
Schule ist abgeschlossen, wenn der ers-
te Jahrgang die Abschlussjahrgangsstufe
durchlaufen hat.

. Schilerzuwachse sind nicht mehrbedarfsre-
levant, die Zuweisung an geanderte Schiiler-
zahlen erfolgt mit der regularen Lernmittelzu-
weisung im Folgejahr.

. Es besteht kein Anspruch auf die Gewahrung
von Mehrbedarf.

. Die Gewahrung von Mehrbedarf steht unter
Haushaltsvorbehalt.

Antrdge auf Mehrbedarf sind an die Schulauf-
sichtsbehorde zu richten und bis spatestens
1. Juni 2021 mit einer inhaltlichen Stellungnahme
der Schulaufsichtsbehoérde tber die Bedarfssitua-
tion und den entsprechenden Unterlagen an das
Kultusministerium (Referat I.1) weiterzuleiten.

Berufliche Schulen, die berufsbezogenen Unter-
richt im Rahmen der Mittelstufenschule anbieten,
erhalten eine Einmalzahlung in Héhe von 20 Euro
pro Schilerin oder Schiiler, wenn die Schilerinnen
und Schiler in der Jahrgangsstufe 8 zum ersten
Mal am berufsbezogenen Unterricht teilnehmen.
Im Folgejahr wird keine erneute Einmalzahlung
gewahrt. Damit wird die schulorganisatorische An-
derung verbunden mit der Einfihrung des berufs-
bezogenen Unterrichts flr die Schilerinnen und
Schiler der Mittelstufenschulen an den betroffenen
beruflichen Schulen unterstitzt. Die Mittel werden
im Rahmen eines Mehrbedarfsantrags genehmigt.

Die genehmigten Mehrbedarfe der Schulen werden
in Nachtrédgen zu den Budgetvereinbarungen bzw.
Nachsteuerungen bericksichtigt.

3. Beschaffungsverfahren:

Die fir das Vergabeverfahren glltigen Rechts-
grundlagen finden Sie im Mitarbeiterportal unter:
Service/Regelungen/Beschaffung/Vergabevor-
schriften/Offentliches Auftragswesen bzw. Fach-
informationen/Finanzen/Beschaffung/HZD IT-Be-

schaffungsmanagement sowie der HAD (Hessische
Ausschreibungsdatenbank) unter www.had.de.

Auf folgende Wertgrenzen wird besonders hinge-
wiesen:

— Beschaffungen bis 500 Euro (ohne USt) (sog.
Direktkauf)
kénnen ohne Vergabeverfahren unter Berlck-
sichtigung der Wirtschaftlichkeit und Sparsam-
keit durchgefuhrt werden.

— Beschaffungen ab 500 Euro (ohne USt) bis
7.500 Euro (ohne USt)
kdnnen ohne Pflicht zur Einholung von formli-
chen Angeboten durchgefiihrt werden.

— Beschaffungen ab 7 500 Euro (ohne USt) bis
10 000 Euro (ohne USt)
kdnnen ohne Pflicht zur Einholung von formli-
chen Angeboten durchgefiihrt werden, es sind
grundsatzlich zwei weitere Preise zu ermitteln
(zum Beispiel durch Internetrecherche oder
fernmindliche Preisabfrage), die Vergleichsan-
gebote sind in der Vergabedokumentation zu
benennen und als Anlage beizuflgen.

— Beschaffungen ab 10 000 Euro (ohne USt) bis
50 000 Euro (ohne USt) erfolgen mittels eines
freihandigen Verfahrens mit mindestens flnf
Vergleichsangeboten, wovon mindestens zwei
von nicht ortsansassigen Unternehmen sein sol-
len. Zusatzlich ist eine Verpflichtungserklarung
zu Tariftreue und Mindestentgelt nach §§ 4, 6
HVTG sowie der Vordruck 1.577 ,Erklarung des
Bieters" abzugeben.

Fir alle Bestellungen ist der Vordruck 1.564 mit der
Anlage BVB Vordruck 1.305 zu verwenden. Die be-
nétigten Vordrucke sind im Mitarbeiterportal unter:
Service/Formulare/Elektronisches Vordruckverzeich-
nis HCC Zentrale Beschaffung zu finden. Alternativ
kdnnen sich Schulen an die fir den Bereich Lernmit-
telfreiheit zustandigen Kolleginnen und Kollegen an
den Staatlichen Schuldmtern wenden.

Die Muster fur die Verpflichtungserklarung und die
Eigenerklarung sind unter
www.had.de/vergabestellen-muster-hvtg.html

zu finden.
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Die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit sind zu beachten. Die Beschaffun-
gen sind zu dokumentieren und die Dokumente
als rechnungsbegriindende Unterlage bei Zah-
lung der Rechnung beizufiigen. Die Inventari-
sierung ist vorzunehmen.

Sollten die Schulen als Bedarfsstellen die Ein-
bindung der Zentralen Beschaffungsstelle (ZBSt)
wilinschen, kénnen sie das Hessische Competence
Center — Zentrale Beschaffung (HCC-ZB) sowie die
Hessische Zentrale fur Datenverarbeitung (HZD)
beratend in Anspruch nehmen.

4, Weitere Hinweise:

41 Schilerinnen und Schiler, die allgemeine
Schulen besuchen und von einer Foérderschu-
le als sonderpadagogischem Beratungs- und
Foérderzentrum durch vorbeugende Maf3nah-
men intensiv beraten und gefordert werden,
werden bei der Berechnung der Schilerzahl
der Férderschule zur Halfte bertcksichtigt.

4.2 Schilerinnen und Schiler mit festgestelltem
sonderpadagogischem Férderbedarf oder mit
Anspruch auf sonderpadagogische Forde-
rung, die am gemeinsamen Unterricht teil-
nehmen beziehungsweise inklusiv beschult
werden, werden bei der Berechnung des Ge-
samtverfligungsbetrags wie Schilerinnen und
Schiler der Forderschule berechnet. Dies gilt
nicht fir die erste Jahrgangsstufe.

4.3 Inden Fallen, in denen nach VV Nr. 3 zu § 9
der DVO-LMF Zahlungseingange auf dem
Bankkonto des Buchungskreises Schulen
vereinnahmt wurden, erhalt die betroffene
Schule diesen Betrag aus der Verfligungsre-
serve der Schulaufsichtsbehorde.

Die Beantragung budgeterhéhender Ein-
nahmen fir Schadenersatzleistungen fir
Schulblcher ist von Seiten der Schulauf-
sichtsbehoérde nicht mehr erforderlich. Sollte
aus Sicht des Liquiditatsmanagements eine
Budgeteinstellung erforderlich sein, so wird
diese vom Kultusministerium, Referat 11.2.2
ohne Antragsverfahren durchgefiihrt (Einstel-
lung und Freigabe der Betrage in SAP Rech-
nungswesen im Modul PSM). Schulen mit
Kleinem oder Groftem Schulbudget erhalten
Uber die Planungs- und Steuerungshilfe zu

ihrem Schulbudget in SAP-PPB die Informa-
tion Uber die Zahlungseingange.

4.4 Das Verfahren zur Regelung von Schaden-
ersatzleistungen fir Schulblcher und digita-
le Lehrwerke ist im Erlass vom 11. Juni 2018
(1.4-G6-674.100.002 — 00178) dargelegt.

4.5 Sofern eine Vereinbarung zwischen dem Land
Hessen und dem Schultrager besteht, kdnnen
Schulen des jeweiligen Schultrdgers LMF-
Mittel fir die Beschaffung von Lehrmitteln
verwenden (sog. ,5%-Vereinbarung®). Gleich-
zeitig kdnnen Lehrmittel fur die Beschaffung
von Lernmitteln verwendet werden (siehe Nr. 6
der Bewirtschaftungsvorgaben des Haushalts-
plans 2021 fur den Einzelplan 4, Kapitel 04 59
Schulen). Vereinbarungen kénnen neu abge-
schlossen werden, bei Interesse kdnnen sich
Schultrager an Referat 1.1 wenden.

Den Schulen ist dieser Erlass unverziiglich zur
Kenntnis zu geben.
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a) im Internet

Veroffentlichung der Stellenausschreibungen im Internet

Alle im Bereich des Hessischen Kultusministeriums zur Ausschreibung kommenden Stellen werden
im Internetauftritt des Kultusministeriums veréffentlicht.

Die Ausschreibungen finden Sie unter www.kultusministerium.hessen.de unter dem MenUlpunkt
,Uber uns“ — ,Stellenangebote*.

Dort werden auch alle Stellenausschreibungen fiir Beférderungsstellen zu Oberstudienratinnen/
Oberstudienraten und Funktionsstellen an staatlichen Schulen und Studienseminaren sowie die
Stellen der Bildungsverwaltung veréffentlicht.

Die Stellen, die nicht dem Kultusressort zuzuordnen sind und bisher im Amtsblatt veroéffentlicht
wurden (z. B. fur pddagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an Hochschulen oder die des
Auslandsschuldienstes), sind von dieser Regelung nicht betroffen und erscheinen weiterhin im
Amtsblatt.
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b) fur das schulbezogene Einstellungsverfahren

Allgemeine Hinweise:

Die Stellenausschreibungen erfolgen gemaf den
Richtlinien des geltenden Einstellungserlasses.

Bewerberinnen und Bewerber missen die Qualifi-
kationen (in der Regel eine Lehramtsbefahigung) fur
die ausgeschriebene Stelle nachweisen und werden
— sofern sie Bericksichtigung finden — beim Vorliegen
der beamtenrechtlichen Voraussetzungen unter Beru-
fung in das Beamtenverhaltnis auf Probe eingestellt.
Bewerben soll sich nur, wer die in den Ausschreibun-
gen geforderten Voraussetzungen nachweisen kann.

Personen, die ihre Zweite Staatspriifung nicht in
Hessen abgelegt haben, missen beim

Staatlichen Schulamt fiir den Landkreis
Darmstadt-Dieburg

und die Stadt Darmstadt

- ZPM -

Rheinstr. 95

64295 Darmstadt

unter Vorlage beglaubigter Kopien der beiden
Staatsprifungszeugnisse die Anerkennung ihrer
Lehramtsbefahigung beantragen. Der Antrag sollte
mdglichst zeithah zu der Bewerbung gestellt werden.

Lehrkrafte, die bereits in einem anderen Bundesland
in einem unbefristeten Beschaftigungsverhaltnis ste-
hen, kénnen sich unter Beachtung ihrer vertraglich
vereinbarten bzw. der gesetzlichen Kiindigungsfristen
um Einstellung in den hessischen Schuldienst bewer-
ben. Lehrkrafte, die als Beamte im Dienst eines ande-
ren Landes stehen, missen der Bewerbung um Ein-
stellung in Hessen eine schriftliche Freigabeerklarung
ihres Dienstherrn beifligen.

Bewerbungen von Frauen sind besonders er-
wiinscht. Sofern aufgrund des Frauenférderplanes
eine Verpflichtung zur Erhéhung des Frauenanteils
besteht, ist dies aus Einzelhinweisen bei den jewei-
ligen Ausschreibungen zu entnehmen.

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshin-
tergrund wird ausdriicklich begrifit.

Teilzeitbeschéftigung ist unter Berucksichtigung
dienstlicher Belange grundsatzlich mdglich.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung be-
vorzugt eingestellt. Die Vorschriften des SGB IX —
Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen —,
der Richtlinien zur Integration und Teilhabe Angeh6-
riger der hessischen Landesverwaltung mit Behinde-
rung — Teilhaberichtlinien — Il und Ill sowie der Integ-
rationsvereinbarung fiir die Lehrkrafte in den jeweils
geltenden Fassungen, werden dabei bertcksichtigt.

Die Bewerbungsschreiben sind innerhalb der je-
weiligen Bewerbungsfrist zusammen mit den
Ublichen Unterlagen wie Lebenslauf, beglau-
bigten Kopien oder Abschriften der Zeugnis-
se Uber die Lehramtsprifungen sowie detail-
lierten Nachweisen Uber bisherige berufliche
Tatigkeiten und weiteren Nachweisen, insbe-
sondere Uber die in der Ausschreibung zusatz-
lich verlangten Anforderungen, in ZWEIFACHER
Ausfertigung an das in der Ausschreibung genann-
te Staatliche Schulamt zu richten.

Die schulbezogenen Stellenausschreibungen
werden im Internet unter
https://kultusministerium.hessen.de

(Meni: Lehrer > Karriere > Stellenausschreibun-
gen) veroffentlicht. Eine Aktualisierung der Ver-
offentlichungen erfolgt taglich.



ABI. 02/21

Stellenausschreibungen 73

c) fur die padagogische Ausbildung im Vorbereitungsdienst der Fachleh-
reranwarterinnen und Fachlehreranwarter fiir arbeitstechnische Facher

Allgemeine Hinweise:

Die Stellenausschreibungen erfolgen gemaf den
glltigen Rechtsgrundlagen (Hessisches Lehrerbil-
dungsgesetz in der Fassung vom 28. September
2011 [GVBI. | S. 590], zuletzt geandert durch Ge-
setz vom 5. Februar 2016 [GVBI. S. 30], und Ver-
ordnung zur Durchfiihrung des Hessischen Lehrer-
bildungsgesetzes vom 28. September 2011 [GVBI.
I S. 615], zuletzt gedndert durch Verordnung vom
20. Marz 2018 [GVBI. S. 41]).

Bewerberinnen und Bewerber missen die Qua-
lifikationen fir die ausgeschriebene Stelle nach-
weisen und werden — sofern sie Berlicksichtigung
finden — beim Vorliegen der beamtenrechtlichen
Voraussetzungen fir die Dauer des Vorbereitungs-
dienstes unter Berufung in das Beamtenverhaltnis
auf Widerruf eingestellt.

Bewerben soll sich nur, wer die Mindestvorausset-
zungen und die in den Ausschreibungen geforder-
ten Voraussetzungen nachweisen kann.

Voraussetzung fiur die Zulassung zum Vorberei-
tungsdienst zum Erwerb der Lehrbefahigung in
arbeitstechnischen Fachern ist eine Eignungsiber-
prufung. Bei der Bewerbung fur diese Eignungs-
Uberprifung sind folgende Mindestvoraussetzun-
gen nachzuweisen:

1. der Abschluss einer Berufsausbildung in der
entsprechenden Fachrichtung,

2. eine mindestens dreijdhrige einschlagige Be-
rufserfahrung,

3. in allen beruflichen Fachrichtungen auller der
beruflichen Fachrichtung Wirtschaft und Ver-
waltung

a) der Abschluss einer einschlagigen, min-
destens zweijahrigen Fachschule,

b) eine einschlagige Meisterpriifung oder

c) ein anderer Abschluss mit entsprechen-
der oder héherer Qualifikation, oder

4. in der beruflichen Fachrichtung Wirtschaft und
Verwaltung

a) das Bestehen der Staatlichen Prifung
fur Lehrerinnen und Lehrer der Biro-
wirtschaft sowie das Bestehen einer der
beiden Staatlichen Prifungen fir Lehre-
rinnen und Lehrer der Text- oder Informa-
tionsverarbeitung, oder

b) ein anderer Abschluss mit entsprechen-
der oder héherer Qualifikation.

Die Hessische Lehrkrafteakademie kann im Be-
darfsfall die Gleichwertigkeit anderer Priifungen
oder Qualifikationen anerkennen.

Die Veroffentlichung der Stellenausschreibungen
erfolgt Uber das Internet unter:

https://kultusministerium.hessen.de (Menii: Uber
uns > Stellenangebote > Stellenausschreibungen).

Einstellungen von Fachlehreranwarterinnen und
Fachlehreranwartern erfolgen zum 1. Mai und zum
1. November eines Jahres. Die zugehdrigen Stellen-
ausschreibungen werden zum Einstellungstermin
1. Mai in der Zeit vom 1. September bis 15. Oktober
des Vorjahres und zum Einstellungstermin 1. Novem-
ber in der Zeit vom 1. Marz bis 15. April veroffentlicht.
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d) fiur den Auslandsschuldienst

Die folgenden Stellen fiir Schulleiterin-
nen oder Schulleiter sind zu besetzen:

Deutsche Schule Montevideo, Uruguay

Besetzungsdatum: voraussichtlich
01.02.2022
Bewerbungsende: 31.03.2021

Zweisprachige Schule mit gegliedertem Unter-
richtsprogramm und bikulturellem Schulziel
Klassenstufen: 1 - 12

Schilerzahl: 1282

Deutsches Sprachdiplom | und Il der KMK
Deutsches Internationales Abitur
Sekundarabschluss des Landes

Anforderungsprofil

Lehrbefahigung fur die Sekundarstufen | und Il
Bes.Gr. A15/A 16

Gute Spanischkenntnisse sind erforderlich.
Erfahrung als Schulleiterin bzw. Schulleiter im In-
land ist erforderlich.

Eine dritte Bewerbung fur den Auslandsschuldienst
ist moglich. (Drittbewerber)

Deutsche Schule San José, Costa Rica

Besetzungsdatum: voraussichtlich
01.02.2022
Bewerbungsende: 31.03.2021

Gegliederte Begegnungsschule

Klassenstufen: 1 - 12

Schilerzahl: 799

Deutsches Sprachdiplom | und |l

Deutsches Internationales Abitur

Landeseig. Sek. Abschluss ohne nat. Hochschul-
zugangsberechtigung

Anforderungsprofil

Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und I
Bes.Gr. A15/A 16

Spanischkenntnisse sind erforderlich.

Eine dritte Bewerbung fiir den Auslandsschuldienst
ist mdglich (Drittbewerber).

Deutsche Schule New Delhi, Indien

Besetzungsdatum: voraussichtlich
01.02.2022
Bewerbungsende: 31.03.2021

Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel
Klassenstufen: 1 - 12

Schilerzahl: 91

Schulabschlisse und Berechtigungen im Sekun-
darbereich |

Deutsches Internationales Abitur

Anforderungsprofil

Lehrbefahigung firr die Sekundarstufen | und Il
Bes.Gr. A 15 oder A 16

Gute Englischkenntnisse sind erforderlich.

Eine dritte Bewerbung fiir den Auslandsschuldienst
ist mdglich (Drittbewerber).

Deutsche Schule Shanghai Yangpu, China

Besetzungsdatum: voraussichtlich
01.02.2022
Bewerbungsende: 31.03.2021

Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel
Klassenstufen: 1 - 12

Schilerzahl: 228

Deutsches Internationales Abitur

Abschlisse der Sekundarstufe |

Anforderungsprofil
Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und Il
Bes.Gr. A15/A 16

Gute Englischkenntnisse sind erforderlich.
Eine dritte Bewerbung fiir den Auslandsschuldienst
ist mdglich (Drittbewerber).

Allgemeine Hinweise zum Bewerbungsverfahren

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind er-
wuinscht.
Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturel-

len Einrichtungen im Gastland wird erwartet.
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Formulare fir die Bewerbung stehen im Internet
unter www.auslandsschulwesen.de — Bewerbung -
Schulleitung zur Verfiigung.

Die Bewerbung ist mit einer Kopie der Stellen-
ausschreibung moglichst umgehend zweifach auf
dem Dienstweg uber das Staatliche Schulamt und
Kultusministerium an das Bundesverwaltungsamt
- Zentralstelle fur das Auslandsschulwesen - (ZfA)
zu richten. Eine weitere Ausfertigung der Bewer-
bungsunterlagen ist gleichzeitig und unmittelbar an
das im Kultusministerium / in der Senatsverwaltung
des Landes zustandige Mitglied des Bund-Lan-
der-Ausschusses fur schulische Arbeit im Ausland
(BLASchA) zu senden, in diesem Falle an das Hes-
sische Kultusministerium, Referat 11l.A.3, Luisen-
platz 10, 65185 Wiesbaden.

Eine fristgerechte, direkte Ubersendung einer
Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines
ausgeflllten Personalbogens, eines Lebenslaufs
und der letzten dienstlichen Beurteilung an die ZfA
ist erforderlich.

Nur fristgerecht eingehende Bewerbungen kdnnen
bericksichtigt werden.

Die vollstandigen Bewerbungsunterlagen missen
spatestens 4 Wochen nach Ablauf der Bewer-
bungsfrist auf dem Dienstweg in der ZfA vorliegen.
Die ZfA entscheidet Uber die Forderung der Stelle
aus Bundesmitteln (Vermittlung).

Bewerberinnen und Bewerber missen die in der
Ausschreibung angegebene Besoldungsgruppe in-
nehaben. Soweit Bewerberinnen und Bewerber die-
se Voraussetzungen noch nicht erfillen, sind im Aus-
nahmefall Bewerbungen auch dann maéglich, wenn
Tatigkeiten langerfristig und erfolgreich wahrgenom-
men wurden, die im Inland zur Einweisung in die
ausgeschriebene Besoldungsgruppe flhren kdnnen.
Hierzu ist eine ausdrtckliche Bestatigung und Emp-
fehlung fur die Tatigkeit als Schulleiterin oder Schul-
leiter im Ausland durch den Dienstherrn erforderlich.
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e) fur padagogische Mitarbeiter/-innen

An der Justus-Liebig-Universitat, Fachbereich Psy-
chologie und Sportwissenschaft, Institut fir Sport-
wissenschaft, Professur fiir Sportwissenschaft
mit Schwerpunkt Sportdidaktik (Prof. Dr. Verena
Oesterhelt) ist ab 01.08.2021 befristet fur die Dauer
von zwei Jahren eine ganze Abordnungsstelle mit
einer/einem

Lehrerin als padagogische Mitarbeiterin/
Lehrers als padagogischer Mitarbeiter
(A12/A13/A14 HBesG)

ZuU besetzen.

Aufgaben:

. Ubernahme von Lehraufgaben (18 SWS)
gemall der Lehrverpflichtungsverordnung
des Landes Hessen (einschliel3lich Lehrent-
wicklung und Selbstverwaltung). Lehrveran-
staltungen sind im Bereich der Sportdidaktik
sowie in den Anwendungsfeldern (Schwer-
punkt: Sportspiele, insbesondere Volleyball)
zu erbringen

. Organisation und anteilige Durchfihrung der
Schulpraktischen Studien in Zusammenar-
beit mit dem Referat Schulpraktische Studien
des Zentrums fir Lehrerbildung

. Mitarbeit im Rahmen der Lehrprojekte des
Arbeitsbereiches Sportdidaktik (u.a. Schul-
kooperationen)

. Beteiligung im Rahmen der Staatsexamens-
prufungen

Anforderungsprofil:

. Padagogische Eignung, 1. und 2. Staatsexa-
men fur das Lehramt an Schulen

. Nachweis einer nach dem 2. Staatsexamen lie-
genden mindestens dreijahrigen Lehrerfahrung

. Lehrbezogener Schwerpunkt im Anwen-
dungsfeld Sportspiele (Vorzugsweise mit
Schwerpunkt Volleyball)

. Erwinscht: Lehrerfahrung in der 1. oder 2.
Phase der Lehrerbildung

Wir bieten:

. Interessante Aufgaben mit Eigenverantwor-
tung und Gestaltungsmoglichkeiten

. Flexible Arbeitszeitgestaltung

. Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit von Fa-

milie und Beruf

Ihre Abordnung richtet sich nach dem Erlass zur Ab-
ordnung von Bediensteten aus dem Geschaftsbe-
reich des Hessischen Kultusministeriums an o6ffent-
liche Hochschulen vom 05.09.2017, der im Einzelnen
die Voraussetzungen und die Dauer der Abordnung
sowie die Arbeitszeit und Dienstaufgaben regelt.

Die Justus-Liebig-Universitat GielRen (JLU) strebt
einen hoéheren Anteil an Frauen im Wissenschafts-
bereich an; deshalb bitten wir qualifizierte Lehrerin-
nen nachdrucklich, sich zu bewerben. Aufgrund des
Frauenforderplanes besteht eine Verpflichtung zur
Erhéhung des Frauenanteils. Die JLU versteht sich
als eine familiengerechte Hochschule. Bewerberin-
nen und Bewerber mit Kindern sind willkommen.

Fir Ruckfragen steht Ihnen gerne Frau Prof. Oester-
helt zur Verfiigung (E-Mail: verena.oesterhelt@sport.
uni-giessen.de oder per Telefon 0641/99-25240).

Ihre Bewerbung (keine E-Mail) richten Sie bitte un-
ter Angabe der Referenznummer 644/06 auf dem
Dienstweq (iiber das zustdndige Schulamt) mit
den Ublichen Unterlagen (einschlieBlich Wiirdi-
gungsbericht) bis 15.03.2021 an den Prasidenten
der Justus-Liebig-Universitit GieBen, Erwin-
Stein-Gebaude, Goethestrale 58, 35390 GielRen.
Bewerbungen Schwerbehinderter werden — bei glei-
cher Eignung — bevorzugt. Wir bitten, Bewerbungen
nur in Kopie und ohne Hefter/Hillen vorzulegen, da
diese nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriick-
gesandt werden.

Parallel hierzu liibersenden Sie bitte direkt das un-
ter: http://www.uni-giessen.de/cms/paemi abrufbare
Informationsschreiben.
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NICHTAMTLICHER TEIL

Girls’Day und Boys’Day am 22. April
2021

Die folgende Information enthilt die landes-
weit getroffenen Regelungen zum diesjahrigen
Girls’Day (GD) und Boys’Day (BD). Sowohl der GD
als auch der BD kdnnen wie gewohnt in Prasenz
stattfinden, wenn die pandemische Lage dieses
zuldsst. Sollten durch die Gesundheitsamter
in Abstimmung mit den Schultragern und den
Staatlichen Schulamtern regionale oder schulbe-
zogene MaBnahmen angeordnet werden, die eine
Prasenzteilnahme am GD und BD untersagen,
gibt es in diesem Jahr verstiarkt die Moglichkeit,
digitale Angebote zum GD und BD wahrzuneh-
men. Diese finden Sie auf der u. a. Bundesseite.

Fir Madchen und Jungen handelt es sich um eine
moderne Form der Berufsorientierung. Girls’Day
— Madchen-Zukunftstag und Boys‘Day — Jungen-
Zukunftstag werden in Hessen vom Hessischen
Sozialministerium und dem Hessischen Kultusmi-
nisterium unterstiitzt und geférdert. Die bundeswei-
te Koordination Ubernimmt das Kompetenzzentrum
Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V.

Bei den Madchen- und Jungen-Zukunftstagen geht
es um die in der Regel getrennte Durchfiihrung von
Berufserkundungen flir Schiilerinnen und Schiiler
der 5. bis 10. Jahrgangsstufen jenseits traditioneller
Rollenbilder.

Am Girls'Day - Madchen-Zukunftstag 6ffnen techni-
sche Betriebe, Unternehmen und Abteilungen, so-
wie Hochschulen, Forschungszentren und ahnliche
Einrichtungen ihre Turen, um Madchen als zukinf-
tiges Fachkraftepotenzial zu erkennen und anzu-
sprechen. In Workshops und bei Aktionen kdnnen
sich die Madchen Uber verschiedene Ausbildungs-
berufe und Studiengange vor Ort informieren. Da-
riber hinaus besteht fiir Madchen die Moglichkeit,
Frauen in Fuhrungspositionen, in der Selbststan-

digkeit und in der Politik kennen zu lernen, Berei-
che, in denen ihre Prasenz weiterhin relativ gering
ist. Weitere Informationen und Materialien findet
man auf der Internetseite: www.girls-day.de .

Beim Boys‘Day — Jungen-Zukunftstag geht es in
den Angeboten vor allem darum, Berufe kennen zu
lernen, in denen bislang Frauen dominieren — also
beispielsweise in den Bereichen Bildung, Erzie-
hung und Pflege — aber auch in weiteren Bereichen
des Gesundheitswesens und im Dienstleistungs-
sektor. Neben der Berufsorientierung werden auch
Workshops und Projekte zu den Themen ,soziale
Kompetenzen® und ,Reflexion von Mannlichkeits-
vorstellungen® angeboten. Der bundesweite Bo-
ys‘Day wird als Aktionstag fur Jungen im Rahmen
des Projektes ,Neue Wege fiir Jungs® durchge-
fuhrt. Weitere Informationen und Materialien findet
man auf der Internetseite: www.boys-day.de .

Die Unterstitzung seitens der Schule ist sehr wichtig.
Der Girls‘Day — Madchen-Zukunftstag und Boys‘Day
— Jungen-Zukunftstag sind ein wesentlicher Beitrag
zur Berufsorientierung. Winschenswert ist eine the-
matische Vor- bzw. Nachbereitung der Zukunftstage
im Unterricht. Um Madchen und Jungen die Teil-
nahme zu ermoglichen, ist der 22. April 2021 von
Klassenarbeiten und besonderen schulischen Ver-
anstaltungen, wie z.B. Sportfesten, Wandertagen etc.
freizuhalten.

Fir die teiinehmenden Madchen und Jungen wird
dieser Tag als schulische Veranstaltung im Sinne
von Betriebserkundungen eingeordnet, aus versi-
cherungstechnischen Griinden muss ein formloser
Antrag an die Schulleitung eingereicht werden. Nach
dem Zukunftstag muss die Teilnahmebestatigung in
der Schule abgegeben werden. Die Formulare kén-
nen im Internet unter
https://www.girls-day.de/vertretungen/
bundeslaender/regelungen-der-bundeslaender/
hessen sowie unter:
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https://www.boys-day.de/vertretungen/
bundeslaender/regelungen-der-bundeslaender/
hessen und dem Stichwort ,Freistellungsregelung®
heruntergeladen werden. Es ist darauf zu achten,
dass Jungen nur - wie oben beschrieben — in frau-
entypische Berufsfelder hineinschnuppern sollen
und Madchen in Bereiche, die bislang mannerdo-
miniert sind. Wenn die obengenannten Kriterien
erflllt sind, ist einem Freistellungsantrag stattzuge-
ben, eine Beschrankung auf einzelne Jahrgangs-
stufen ist nicht zulassig.

Ansprechpartnerin im Hessischen Kultusmi-
nisterium:

Andrea Koschig; 0611-3682512,
Andrea.Koschig@kultus.hessen.de
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Stiftungswettbewerb 2021
vom 15. -17.10.2021 in 32602 Vlotho

Far das Jahr 2021 wurde durch die Stiftung zur For-
derung der Philatelie und Postgeschichte und die
Deutsche Philatelisten-Jugend e.V. (DPhJ e.V.) das
Thema ,Marchen, Fabeln, Kinderbicher* gewahilt.
Ziel ist es, dieses Thema oder Teilaspekte davon
mit philatelistischem Material wie Briefmarken, Be-
legen, Stempeln usw. darzustellen und das Expo-
nat entsprechend zu gestalten.

Teilnahmeberechtigung / Alter
Teilnahmeberechtigt sind alle Jugendlichen und
junge Erwachsene mit Wohnsitz in Deutschland,
sofern sie am 1. Januar 2021 noch nicht alter als 21
Jahre waren, sowie Schulklassen, Arbeitsgemein-
schaften und andere freie Gemeinschaften von jun-
gen Menschen bis zu diesem Alter, die auch von
einem Erwachsenen geleitet werden dirfen. Die
Bewertungen erfolgen nach Altersgruppen gestaf-
felt. MaRgebend ist das Alter am 01.Januar 2021.

. Altersgruppe K = bis 12 Jahre

. Altersgruppe A = 13 bis 15 Jahre

. Altersgruppe B = 16 bis 18 Jahre

. Altersgruppe C = 19 bis 21 Jahre

. Gruppen- und Gemeinschaftsexponate

Auszeichnungen

Jedes Exponat erhalt eine Urkunde, aus der die
Bewertung (1., 2. oder 3. Preise) hervorgeht. Die
besten Exponate kdnnen zusatzlich mit einem Eh-
ren- oder Sachpreis ausgezeichnet werden.

Siegerehrung
Am Sonntag, dem 17.10.2021,

findet um 12 Uhr im Jugendhof Viotho,
Oeynhausener Stralte 1, 32602 Vlotho,

die Siegerehrung statt. Alle Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer und unsere Gaste sind herzlich zur Teilnah-
me eingeladen.

Exponatumfang / BlattgréRen

Der Umfang des Exponats muss mindestens 12
Blatter und sollte nicht mehr als 36 Blatter betragen.
Groliere, Uber 36 Blatter hinausgehende Exponate
werden je nach vorhandener Ausstellungsflache
moglicherweise gekurzt gezeigt. Das gemeldete

Exponat darf - auch in Teilen -
bisher auf keiner Wettbewerbsausstellung gezeigt
und/oder ausgestellt worden sein.

Das Exponat ist auf weillen oder leicht getdnten
Blattern (Karton) einzureichen, die mindestens das
Format DIN A4 und hdéchstens Albumblattgrofie
haben. Auf der Rickseite der Ausstellungsblatter
mussen der Name der Ausstellerin oder des Aus-
stellers und die fortlaufende Blatthummer angege-
ben sein. Das Exponat muss Eigentum der Ausstel-
lerin oder des Ausstellers sein. Jedes Exponat wird
in Ausstellungsrahmen zu je 12 Blatt gezeigt.

Einsendung der Exponate

Die Exponate mussen spatestens bis zum 5. Okto-
ber 2021 bei der Ausstellungsleitung vorliegen. Die
Anschrift lautet:

Wolfgang Sander

Asenburgstralle 13

32105 Bad Salzuflen

Anmeldung
Das Exponat muss schriftlich bis zum 30. April

2021 angemeldet werden. Anmeldeadresse:
Heinz Wenz

Henneystr. 35a

54239 Trier

Das Anmeldeformular sowie weitere Informationen
finden Sie unter: www.dphj.de

Aktion ,,B_qtschaft macht Schule” der
Republik Osterreich

Immer wieder erreichen die Osterreichische Bot-
schaft Berlin Anfragen interessierter Schulerinnen
und Schiiler zu Osterreich. Aus diesem Grund hat
das Team der Botschaft die Aktion ,,Botschaft
macht Schule” zum Auftakt einer Veranstal-
tungsreihe fir Schilerinnen und Schiiler aus ganz
Deutschland ins Leben gerufen.

Mit der Aktion ,,Botschaft macht Schule* ruft die
Botschaft Deutschlands Schulklassen auf, einen
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Beitrag (z.B. Aufsatz, Video) tiber Osterreich und
die Bedeutung seines Nationalfeiertags zu gestal-
ten und damit einen Osterreich-Tag an der Bot-
schaft in Berlin zu gewinnen.

Die Klasse mit dem Siegerprojekt wird — sobald es
die Umsténde wieder erlauben — zu einem ,Oster-
reich-Tag” in die Botschaft eingeladen. Wahrend die-
ses Aktionstages méchte das Team der Botschaft
den Schiilerinnen und Schilern nachhaltig einen Ein-
druck von Osterreich vermitteln, damit sie das Land
kennen und verstehen lernen. Dabei wird versucht,
alle Fragen der Schilerinnen und Schiler zu beant-
worten: von den Aufgaben der Osterreichischen Bot-
schaft Berlin Uber ,Was lernen und interessiert gleich-
altrige Schiilerinnen und Schiiler in Osterreich?“ bis
zum Kennenlernen typisch dsterreichischer Speisen.
Gleichzeitig soll eine in Deutschland lebende 6ster-
reichische Klnstler oder ein in Deutschland lebender
Osterreichischer Kinstler zu diesem Aktionstag ein-
geladen werden, um auch einen kuinstlerischen Ein-
druck Osterreichs zu vermitteln.

Nachdem es keinen Einsendeschluss gibt, kdnnen
die Beitrage fortlaufend an berlin-ob@bmeia.gv.at
eingesandt werden. Auch die Gewinnerklassen
werden fortlaufend ausgelost und eingeladen.

Fir Rickfragen steht die Leiterin der Presseabtei-
lung, Marie-Therese Tropsch, Bakk.phil. unter marie-
therese.tropsch@bmeia.gv.at gerne zur Verfiigung.

ZUKUNFTSFLIEGER-Grundschulwett-
bewerb
Einsendeschluss: 31.03.2021

Beim ZUKUNFTSFLIEGER-Wettbewerb kdnnen
Schulerinnen und Schiler der dritten und vierten
Klassenstufe zeigen, dass sie echte Zukunftsflieger
sind — zum Abheben bereit! Die Schulteams kdnnen
zwischen drei verschiedenen Aufgabenstellungen
rund um die Luft- und Raumfahrt wahlen: (1) eine
witzige Foto-Challenge, (2) eine konkrete Aufgaben-
I6sung zur Schwerkraft und (3) kreative Projektar-
beit. Jede Klasse, die sich mit einem Projekt anmel-
det, bekommt eine Auszeichnung. Die drei besten
Teams erleben eine digitale Preisverleihung, mode-
riert vom KiKA-Moderator Malte Arkona. Zusatzlich
erhalten die Gewinnerinnen und Gewinner Geld fir
die Klassenkasse. Lehrkrafte, die den Wettbewerb

in IThrem (Sachkunde-)Unterricht einbetten wollen,
erhalten Uber die Website umfangreiche Begleitma-
terialien und kdnnen mit dem Wissensmagazin (kos-
tenlos im Klassensatz bestellbar) ihren Unterricht
abwechslungsreich und praxisbezogen gestalten.

Veranstalter ist der Bundesverband der Deut-
schen Luft und Raumfahrtindustrie e.V. (BDLI).
E-Mail: zukunftsflieger@yaez.com;

Website: www.zukunftsflieger.de.

Hinweis ,,Europaischer Wettbewerb
2021 - Fristverlangerung um 4 Wochen

Aufgrund der aktuellen Pandemiesituation und des
verlangerten Lockdowns wird der Einsendeschluss
fur Beitradge des Europaischen Wettbewerbs der Eu-
ropaischen Bewegung Deutschland e.V. fiir Hessen
auf den 12. Marz 2021 verschoben.

Weitere aktuelle Informationen finden Sie auf der
Homepage des Anbieters unter:
www.europaeischer-wettbewerb.de.
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Amtliches Verzeichnis hessischer
Verwaltungsvorschriften
— Neues Giultigkeitsverzeichnis 2021 —

Das ,Amtliche Verzeichnis hessischer Verwal-

tungsvorschriften — Giiltigkeitsverzeichnis —“ er-
scheint am 22. Februar 2021 in 51. Auflage.

Das Guiltigkeitsverzeichnis weist entsprechend dem
Auftrag des Leitfadens fir das Vorschriften-Cont-
rolling vom 11. Dezember 2017 (StAnz. 2018 S. 2)
die Fundstellen der am 1. Januar 2021 geltenden
Verwaltungsvorschriften aus, soweit sie bis zum
31. Dezember 2020 in einem der drei Amtsblatter
veroffentlicht sind und der Erlassbereinigung unter-
liegen. Das Verzeichnis ist nach der Systematik des
elektronisch geflhrten Fortfihrungsnachweises
(FFN) nach Sachgebieten und innerhalb der Sach-
gebiete chronologisch gegliedert; eine zusatzliche
Zugriffsmoglichkeit bietet das ausflhrliche Sach-
register. Zusammen mit den im Laufe des Jahres
2021 erscheinenden Amtsblattern ermoglicht somit
das Gultigkeitsverzeichnis einen schnellen und zu-
verlassigen Zugang zu den veréffentlichten Verwal-
tungsvorschriften der Ressorts.

Das Giiltigkeitsverzeichnis wird als Beilage zum
Staatsanzeiger fir das Land Hessen herausgege-
ben. Die Abonnenten des Staatsanzeigers erhalten
das Gultigkeitsverzeichnis ohne gesonderte Be-
stellung im Rahmen der Bezugsbedingungen ohne
zusétzliche Berechnung. Bezieher des Staatsan-
zeigers werden daher gebeten, das ausgelieferte
Verzeichnis auf alle Falle zu behalten; Portokosten
fur Ricksendungen Gbernimmt der Verlag nicht.

Neben der Abonnementsbelieferung kann das
Gultigkeitsverzeichnis auch weiterhin als Einzel-
exemplar bezogen werden; der Bezugspreis be-
tragt zuzlglich Versandkosten und Mehrwertsteuer
13 Euro. Bestellungen sind unmittelbar an Wolters
Kluwer Deutschland GmbH, Kundenservice, Hed-
desdorfer Stral3e 31a, 56564 Neuwied,

Telefon (02631) 801-2222,

E-Mail: info-wkd@wolterskluwer.com, zu richten.

Die Hessische Landeszentrale flir
politische Bildung (HLZ) bietet an-
lasslich der bevorstehenden Kommu-
nalwahl in Hessen am 14. Marz 2021
einige kostenlose praxisnahe Publika-
tionen zum Einsatz im Unterricht an.

Die folgenden Publikationen sind im Klassen-
satz bestellbar:

Bestell-Nr. KW4

Hessische Landeszentrale fir politische Bildung
(Hrsg.)

Flyer ,Kommunalwahl 2021“

Leporello; 18 S.

Der Flyer erldutert in kurzen pragnanten Texten
und anhand von praktischen Beispielen das Wahl-
verfahren mit der Méglichkeit des Kumulierens und
Panschierens. Ebenso werden die Aufgaben und
Organe der Gemeinden und Landkreise erklart.

Hessische Landeszentrale fiir politische Bil-
dung (Hrsg.)
3 Plakate zur Kommunalwahl (DIN-A1)

»Deine Stadt. Deine Wahl“ (Bestell-Nr. KW1)
»,Deine Gemeinde. Deine Wahl“ (Bestell-Nr. KW2)
»Dein Landkreis. Deine Wahl“ (Bestell-Nr. KW3)

Bestell-Nr. X437-JB

Breit, Gotthard; Frech, Siegfried
Politik durchschauen
Wochenschau Verlag; 112 S.

Das Buch erleichtert den Zugang zur Politik und
bietet den Schlussel zum selbststandigen Arbeiten.
Im Mittelpunkt stehen Fragen und zentrale Politik-
begriffe, die das politische Analysieren, Urteilen
und Handeln unterstitzen. Anhand vieler Beispiele
wird verdeutlicht, wie politische Vorgange auf diese
Weise durchschaubar werden. Der Leitfaden ver-
mittelt somit nicht nur Faktenwissen, sondern ist
zum eigenstandigen Lernen geeignet.
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Bestell-Nr. X010-HE

Hessische Landeszentrale fur politische Bildung
(Hrsg.)

Handkarte Hessen / Deutschland

Hessen (politisch) 1:500 000

Deutschland (politisch) 1:2.000.000

(DIN A2) gefalzt

Von den nachfolgenden Publikationen kénnen
jeweils maximal 5 Exemplare bestellt werden

Bestell-Nr. X517-HE

Hessische Landeszentrale fir politische Bildung
(Hrsg.)

Hessische Gemeindeordnung — HGO,
Hessische Landkreisordnung — HKO

Mit Einlegeblatt aller Anderungen Stand 21. De-
zember 2020

Wiesbaden: HLZ, 2019. — 116 S.

Unkommentierte Textausgabe der Hessischen Ge-
meindeordnung (HGO) und der Hessischen Land-
kreisordnung (HKO) mit einem Vorwort von Chris-
tina Springer zu den Grundlagen der Hessischen
Kommunalverfassung und zu dem Gesetz zur An-
derung der Hessischen Gemeindeordnung und an-
derer Gesetze.

Bestell-Nr. H011-HE

DreRler, Ulrich

Die Spielregeln der Demokratie in den hessi-
schen

Gemeinden — 210 Jahre Magistratsverfassung
Blickpunkt Hessen Nr. 11/2017

Wiesbaden: Hessische Landeszentrale fir politi-
sche Bildung,

2017. - 28 S.

Die Burger Hessens verfiigen in ihrer Gemeinde
Uber einen beachtlich gréferen

politischen Entscheidungsspielraum als im Land
(und im Bund). Das zeigt sich auch und insbeson-
dere an dem besonderen Wahlsystem (,Kumulie-
ren und Panaschieren®).

Bestell-Nr. HO04-HE

Mahlhausen, Walter

Die Griindung des Landes Hessen 1945
Blickpunkt Hessen Nr. 4/2005

Wiesbaden: Hessische Landeszentrale fir politi-
sche Bildung,

2005.-24 S.

Uber Jahrhunderte war Hessen keine homogene
Einheit gewesen, sondern ein ,verwirrendes Mosaik
an Kleinterritorien®, ,ein territoriales Puzzlespiel ir-
gendwelcher Herren® (Alfred Pletsch). Am 19. Sep-
tember 1945, vier Monate nach Kriegsende, ver-
kiindete der US-Oberbefehlshaber in Deutschland,
General Dwight D. Eisenhower, in der Proklamation
Nr. 2 die Grindung des Landes Grof3-Hessen.

Hinweis fiir die Bestellung

Bestellungen richten Sie bitte an
poststelle@hlz.hessen.de,

per Fax unter 0611-32 55 40 55 oder direkt an die
Hessische Landeszentrale fiir politische Bildung,
Taunusstralie 4-6, 65183 Wiesbaden. Sie kénnen
die Materialien auch online Uber unsere Seite
www.deinedemokratie.de bestellen.

Der Versand erfolgt portofrei.

Nahere Informationen zum Kommunalwahlangebot

erhalten Sie unter 0611-32 55 40 03

Unser gesamtes Publikationsangebot finden Sie
online unter www.hlz.hessen.de.

Gerne senden wir Ihnen ein gedrucktes Publika-
tionsverzeichnis kostenlos zu.
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Neuer Termin fiir die 15. SchulKinoWo-
chen Hessen: 28. Juni bis 9. Juli 2021
Begleitworkshops und Fortbildungen
sind ab sofort buchbar. Anmeldestart
ist im Marz.

94

ScHULKINO
WOCHEN

www.SchulKinoWochen-Hessen.de

hessen@schulkinowochen.de

Gute Aussichten fiir die Filmbildung: Auch 2021 sind
hessenweite SchulKinoWochen geplant. Aufgrund
der anhaltenden Pandemiesituation wird die 15. Aus-
gabe vom Friihjahr in den Sommer verschoben. An-
meldestart fir Filmvorfihrungen ist der 1. Marz.

Schon im Vorfeld kdnnen ausgewahlte Workshops
und Fortbildungen gebucht werden.

Beratung und Buchung: 069 961 220-681 |
hessen@schulkinowochen.de

Fokus-Thema: ,,Erzahlstimme*

Voice-Over-Kommentar, Stimme aus dem Off oder
aber Audiodeskription: Wer oder was verbirgt sich
hinter den unsichtbaren Erzahlstimmen und wozu
dienen sie im Film? Die Fokus-Reihe geht anhand
ausgewahlter Filme und begleitender Workshops
dem Verhaltnis von Filmbild und Erzahlstimme nach.

Bis 14. Februar 2021 fiir den Trailerworkshop
mit Regisseur Erik Schmitt bewerben

Ein exklusiver Trailerworkshop mit Kinoregisseur Erik
Schmitt (CLEO) bietet Schuler:innen aus erster Hand
Einblicke in die filmische Arbeit mit Erzahistimme.
Orientiert an den Arbeiten des Regisseurs produziert
die teilnehmende Klasse einen eigenen Kurzfilm zum
Thema, der anschlieRend hessenweit als Vorfilm in
allen teilnehmenden Kinos gezeigt wird.

Bewerbung mit dem Stichwort ,Trailer* an hessen@
schulkinowochen.de unter Angabe folgender Infos:
Kontaktdaten, Schule, Klassenstufe, Schuler:inne-
nanzahl, Bewerbungstext. Empfohlenes Alter: ab 10
Jahre.

Rassismus, Polizeigewalt und Schwarze Le-
bensrealitaten im US-Kinofilm

Workshops zur bpb Sonderreihe ab sofort buchbar
Das Sonderprogramm in Kooperation mit der Bun-
deszentrale fur politische Bildung (bpb) zeigt eine
Auswahl von Spiel- und Dokumentarfiimen, die
sich filmisch den Ausgangspunkten der ,Black Li-
ves Matter“-Bewegung und der Lebenssituation
Schwarzer Menschen in den USA annahern. Ver-
tiefend kann ein mehrtagiges Workshop-Paket (vor
Ort und/oder online) gebucht werden. Beratung und
Info Uber das Projektbiro.

Fortbildungen fur Lehrkrafte

Fachkollegien kénnen ab sofort auf Anfrage die
Fortbildung des Medienprojektzentrums Offener
Kanal VOM SPRECHEN IM FILM ZUM SPRECH-
TRAINING sowie zu den Themen LITERATUR
UND FILM und WOYZECK buchen und zeitlich fle-
xibel umsetzen. Eine umfangreiche, projektbeglei-
tende Fortbildungsreihe zu Themen der Filmver-
mittlung beginnt im Marz 2021.

Mehr unter: www.schulkinowochen-hessen.de






Im Kirchlichen Schulamt der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) in

Darmstadt ist zum 1. Marz 2021 die Stelle
zu besetzen:

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieBlich an Personen, die iiber
ein staatliches Lehramt an allgemein- oder berufshildenden Schulen
(Primarstufe, Sek. I, Sek. II) verfiigen.

Das Kirchliche Schulamt in Darmstadt ist eines von fiinf Kirchlichen
Schulamtern der EKHN. Im Rahmen der rechtlichen Vorgaben tragen
diese Amter Sorge fiir die kirchliche Bildungsarbeit im evangelischen
Religionsunterricht und in der Schule sowie deren Entwicklung im Kir-
chengebiet der EKHN.

Das Kirchliche Schulamt in Darmstadt ist zustandig fiir ca. 250 Schulen
in der Stadt Darmstadt, in den Landkreisen Darmstadt-Dieburg, Berg-
straBe und Odenwaldkreis.

Im Zuge eines regelmaBig stattfindenden Prozesses der Optimierung
der regionalen Zustandigkeiten kann es zu Veranderungen im Zuschnitt
der regionalen Zustandigkeit kommen.

Die Aufgaben der Schulamtsdirektorin/des Schulamtsdirektors i. K.
ergeben sich aus den Bestimmungen der Verwaltungsverordnung iiber
die Aufgaben der Kirchlichen Schulamter der Evangelischen Kirche
in Hessen und Nassau (Schulamtsverordnung - SchulAVO) vom
16. April 2015 (ABI. 2015 S. 161), gedandert am 25. November 2015
(ABI. 2015 S. 370).

Dazu gehoren insbesondere:

Hl Im Hinblick auf die Berufsgruppe der Pfarrerinnen und Pfarrer im
Schuldienst:

= die Dienst- und Fachaufsicht iiber die haupt- und nebenberuflich
sowie nebenamtlich im Religionsunterricht und in der Schulsee-
sorge tatigen Pfarrerinnen und Pfarrer (rund 190) sowie der dort
tatigen kirchlichen Beschaftigten,

= die Regelung des Unterrichtseinsatzes der Pfarrerinnen und Pfarrer
im Gemeindedienst,

= die Mitwirkung bei der Ernennung von Pfarrerinnen und Pfarrern auf
Lebenszeit und der Zuerkennung der Bewerbungsfahigkeit,

= die Mitwirkung beim Abschluss von hauptamtlichen Gestellung-
vertragen und Schulseelsorgeauftragen.

H Im Hinblick auf die Berufsgruppe der staatlichen Religionslehrer-
innen und Religionslehrer:

= die Fachaufsicht iiber die Lehrkrafte fiir das Fach evangelische
Religion hinsichtlich der Erteilung des Evangelischen Religions-
unterrichts und der Wahrnehmung eines Schulseelsorgeauftrages
der Kirchenleitung (zurzeit 3),

= die Durchfiihrung von Bevollmachtigungstagungen fiir Religions-
lehrkrafte und die Mitwirkung bei den zentralen Bevollmachtigungs-
gottesdiensten,

m die kirchliche Einsichtnahme in den Religionsunterricht durch
Unterrichtshesuche,

= die Beratung von Lehrkraften bei der Weiterbildung fiir den Erwerb
der Lehrbefahigung fiir das Fach ev. Religion.

El Im Hinblick auf die Zusammenarbeit mit der staatlichen Schulauf-
sicht, den Schulen, der Regionalstelle des Religionspadagogischen In-
stituts der EKKW und der EKHN (RPI1) und den katholischen Bistiimern:

Schulamtsdirektorin /
Schulamtsdirektors im Kirchendienst (i. K.)

m das Fiihren regelmaBiger Koordinationsgesprache mit den
hessischen Staatlichen Schulamtern in der Stadt Darmstadt, in den
Landkreisen Darmstadt-Dieburg, BergstraBe und Odenwald-
kreis sowie den Beauftragten des Bistums Mainz im Hinblick
auf die Unterrichtsabdeckung, den Personaleinsatz sowie alle
Fragen, die die Kooperation zwischen der Kirche und den Schulen
betreffen,

= die Unterstiitzung der Schulen im Zustandigkeitshereich bei der
Suche nach Lehrkraften fiir den ev. Religionsunterricht,

= die regelmaBige Zusammenarbeit mit der regionalen Arbeitsstelle
des RPI in Darmstadt und den fiir die Schulen zustandigen Staat-
lichen Studienseminaren in Fragen der Fort- und Weiterbildung,

= die Mitarbeit in den Gremien der Ev. Grundschule in Weiten-GesaR.

B Im Hinblick auf die Zusammenarbeit mit Propsteien und Dekanaten:

= eine kontinuierliche Zusammenarbeit mit der Ev. Propstei Starken-
burg sowie mit den Ev. Dekanaten Darmstadt-Stadt, Darmstadt-
Land, Bergstrale, Vorderer Odenwald und Odenwald in Fragen des
Personaleinsatzes und der Personalentwicklung, bei der Visitation,
bei Kooperationen mit den Schulen und im Hinblick auf die Verstan-
digung iiber bildungspolitische Grundsatzfragen,

= die beratende Teilnahme an den Dekanatssynoden gemaR § 16 DSO
(ABI. 2015 S. 370).

Sowie:

= die die Pflege der Kontakte zu kirchlichen und auBerkirchlichen
Einrichtungen sowie andersreligiosen Gesprachspartnerinnen und
Gesprachspartnern.

Voraussetzungen fiir die Wahrnehmung dieser Aufgaben sind:

= 1. und 2. Staatspriifung fiir ein Lehramt an allgemein- oder berufs-
bildenden Schulen (Primarstufe, Sek. I, Sek. I1),

m  |ehrbefdhigung und Kirchliche Bevollmachtigung fiir das Fach
evangelische Religion sowie mehrjahrige Unterrichtserfahrung.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird erwartet:

= gute Kenntnisse relevanter kirchlicher und staatlicher Organi-
sations-, Verwaltungs-, und Entscheidungsstrukturen,

= sehr gute Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen und Erfordernisse
des Religionsunterrichts im Kontext der bildungspolitischen, kirch-
lichen und gesellschaftlichen Entwicklungen,

= die Fahigkeit, kirchliche und schulpolitische Belange in den jewei-
ligen Gremien aufeinander abzustimmen und fiir das Handlungsfeld
umzusetzen,

= theologische, padagogische und religionspadagogische Kompetenz,

= nach Mdglichkeit Leitungserfahrung, Erfahrungen in der Personal-
fiihrung und wirtschaftliches Denken

= Planungs- und Handlungskompetenz, Organisationsfahigkeit

» Uberzeugungs- und Entscheidungsfahigkeit,

= Teamfahigkeit, Kommunikations- und Integrationsfahigkeit sowie

die Bereitschaft zu interdisziplindrem Denken und Isungsorientier-
tem Handeln.

Die Stelle ist fiir Angestellte und Beamte gleichermaBen geeignet. Es steht eine Planstelle nach A 15 BbesG / E14 KDO zur Verfiigung.
Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist die Ubernahme in das Kirchenbeamtenverhiltnis méglich.

Die Stelle wird durch Berufung durch die Kirchenleitung besetzt.

Die EKHN fordert die Chancengleichheit von Frauen und Mannern im Beruf, deshalb werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Bewerbungen erbitten wir bis zum 29. Marz 2021 an die Kirchenverwaltung zu Handen des Leiters des Referates Personalservice Gesamtkirche,

Oberkirchenrat Christian Ebert, Paulusplatz 1, 64285 Darmstadt. Weitere Auskiinfte erteilt Oberkirchenrat Stefan Knéll, Tel.: 06151 405-236.

Anz.
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Fernweh? JuBi!

Jetzt auch online!

JugendBildungsmesse informiert iiber Auslandsaufenthalte
Die Welt entdecken, Neues lernen, Kontakte kniipfen, den eigenen
Horizont erweitern: Viele junge Menschen trdumen von einem Aus-
landsaufenthalt! Fiir den Schritt in die Ferne ist die JugendBildungs-
messe JuBi seit vielen Jahren die ideale Anlaufstelle, um sich sach-
kundig tber die existierenden Programmarten beraten zu lassen,
Austauschorganisationen zu vergleichen und das individuell am
besten passende Angebot zu finden.

Ergénzend zu den JuBis vor Ort bietet die JuBi-Online nunmehr
die Mdglichkeit, sich auch in Zeiten von Covid-19 bestmaglich zu
informieren und die eigenen Fernweh-Trdume nun ganz bequem von
zuhause voranzutreiben!

Ob Schiileraustausch, Auslandsjahr,
Sprachreisen, Freiwilligenarbeit,
Au-Pair, Work & Travel, Praktikum
oder Studium im Ausland: auf der
JugendBildungsmesse wird man
garantiert fiindig!

Weitere Informationen, aktuelle Aus-
stellerlisten und die Termine aller
JuBis finden sich auf weltweiser.de

Linktipps zum Einstieg

jugendbildungsmesse.de
auslandslust.de
weltbuerger-stipendien.de
privatschulen-weltweit.de
highschooljahr-usa.de
karriere101.de
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